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En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso tercero del artículo 66 de la Ley 80 de 1993 y en el Decreto 1082 de 2015, el 
DISPENSARIO MEDICO ORIENTE - DMORI, invita a todas las personas y organizaciones interesadas en hacer veeduría y 
que se encuentren conformadas de acuerdo a la LEY 850 DE 2003, para que realicen el control social a los procesos de 
contratación del DISPENSARIO MEDICO ORIENTE – DMORI, para vigencia 2022.    
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RECOMENDACIONES INICIALES 
 

Se recomienda a los participantes que antes de elaborar y presentar su propuesta, tengan en cuenta las siguientes 
recomendaciones: 
 
1. Consultar el Régimen legal aplicable a la presente modalidad de selección, aplicable al aviso de invitación pública. 
2. Lea cuidadosamente el aviso de invitación pública y sus adendas, si las llegare a haber, antes de elaborar la 
propuesta. 
3. Examinar el contenido del aviso de invitación pública y sus condiciones.  
4. Presentar los documentos exigidos para la celebración y ejecución del contrato, en caso de que su propuesta sea 
seleccionada. 
5. Revisar que no se encuentre dentro de las causales de inhabilidad e incompatibilidad o prohibición constitucional o 
legal para presentar propuesta y contratar. 
6. Conocer las obligaciones y derechos contenidos en el aviso de invitación pública y cada una de las cláusulas de la 
minuta del contrato, para los participantes, proponentes o para el adjudicatario.  
7. Dirigir por vía electrónica (https://www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii) sus observaciones y solicitar las 
aclaraciones en caso de encontrar discrepancias u omisiones en este aviso de invitación pública o en los demás 
documentos que hacen parte del presente proceso de mínima cuantía. 
8. Presentar oportunamente los documentos que deben allegar con la propuesta, para acreditar el cumplimiento de los 
requisitos exigidos, en la ley y en el presente aviso de invitación pública. 
9. Verificar que los documentos a presentar con la propuesta se hayan expedido dentro de los plazos exigidos en el 
aviso de invitación pública. 
10. Diligenciar y suministrar toda la información requerida en el aviso de invitación pública. 
11.  Entender que con la presentación de la propuesta acogen y se aceptan todas las condiciones estipuladas en el 
presente aviso de invitación pública y en la ley. 
12.  Presentar la propuesta, incluyendo sus anexos, en el orden establecido en el aviso de invitación pública para 
facilitar sus estudios. 
13.  Tener claridad respecto a que la presentación de la Propuesta, por parte de los Proponentes, constituye evidencia 
de que se estudiaron completamente las especificaciones, formatos y demás documentos de la invitación pública; que 
recibieron las aclaraciones necesarias sobre las inquietudes o dudas previamente consultadas y que han aceptado que 
la invitación pública es completo, compatible y adecuado para identificar los bienes a contratar; que están enterados a 
satisfacción del alcance del objeto a contratar, los Riesgos que asumen y que han tenido en cuenta todo lo anterior para 
definir las obligaciones que se adquirirán en virtud del Contrato que se celebrará. 
14.  Verificar que la invitación pública contenga los parámetros, directrices e información de obligatoria consideración 
por los Proponentes que participen en el presente proceso, el cual, junto con el Contrato que se celebre, se sujetará a 
las normas contenidas en la Ley 80 de 1993, y demás normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan, así como a sus 
decretos reglamentarios. 
15.  Toda comunicación enviada por los proponentes deberá ser dirigida a nombre de la OFICIAL DE GESTIÓN 
ADMINISTRATIVA DEL DISPENSARIO MEDICO y enviada a través de la plataforma del SECOP II de 07:00 h, hasta 
las 19:00 h. 

 
Lo dispuesto en la presente invitación se regirá por lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, artículo 94 
de la Ley 1474 de 2011 y en el Decreto 1082 de 2015, Ley 1882 de 2018 y demás normas vigentes sobre la materia, 
que hacen parte integra para todos los efectos legales de la presente invitación y del contrato que se celebre con el 
proponente a quien se adjudique el presente proceso de contratación que se adelanta por la modalidad de Selección de 
Mínima Cuantía. 
 

INTRODUCCIÓN 

 
El M.D.N. – DIRECCIÓN DE SANIDAD EJÉRCITO- DISPENSARIO MEDICO ORIENTE DE VILLAVICENCIO, de 
conformidad con lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, artículo 94 de la Ley 1474 de 2011, Decreto 
Ley 0019 de 2012, Decreto 1082 de 2015 y Ley 1882 de 2018, está interesado en recibir oferta dentro del proceso de 

MÍNIMA CUANTÍA  MI 019-DMORI-2022, CUYO OBJETO ES EL “SUMINISTRO DE LENTES OFTÁLMICOS, 
MONTURAS OFTÁLMICAS Y LENTES DE CONTACTO PARA LOS USUARIOS Y BENEFICIARIOS DEL 
SSFFMM DEL ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR DISPENSARIO MEDICO ORIENTE” conforme a 
los términos, condiciones y especificaciones establecidas en el presente documento. 
 
De conformidad con el numeral 12 del Art. 25 de la Ley 80 de 1993, en concordancia con el parágrafo 1º del Art. 2º de la 
ley 1150 de 2007 y el artículo 2.2.1.2.5.1. del Decreto 1082 de 2015 Modificado por el Art. 2 del Decreto 1860 de 2021, 
la entidad realizó los correspondientes estudios previos que justifican la presente invitación pública. 
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Todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al presente proceso de contratación, en 
cualquiera de sus fases o etapas, pueden presentar las recomendaciones que consideren convenientes, intervenir en 
las audiencias y consultar los documentos del proceso en los términos previstos en el inciso 3 del artículo 66 de la Ley 
80 de 1993 y el artículo 2.2.1.1.1.2.1 del Decreto 1082 de 2015. 

 
GUÍAS PRÁCTICAS, MANUALES DE USO Y FORMATOS DEL SECOPII 
 
La agencia para la contratación pública Colombia Compra Eficiente creada mediante Decreto Ley 4170 de noviembre 
3 de 2011 ha dispuesto en su portal web (www.colombiacompra.gov.co), guías, manuales, formatos, videos y 
material de apoyo para las entidades compradoras y proveedores, con el fin de facilitar el uso y participación en los 
procesos de contratación a través de la plataforma SECOP II. 
 
De allí que se recomienda a los interesados y eventuales proponentes consultar dicha información en el siguiente 
link: https://www.colombiacompra.gov.co/secop/que-es-el-secop-ii/manuales-y- guías-de-uso-del-secop-ii, en donde 
encontraran, entre otros: 
 

1. Guía para realizar el registro en el SECOP II. 

2. Pasos para registrarse en el SECOP II. 

3. Guía rápida para configurar la cuenta del proveedor en el SECOP II. 

4. Guía de creación de proponente plural en el SECOP II. 

5. Guía para presentar observaciones en el SECOP II. 

6. Guía para manifestar interés a través del SECOP II. (Procesos de Selección abreviada de menor cuantía). 

7. Guía para presentar ofertas en el SECOP II. 

8. Guía para el manejo de ofertas artificialmente bajas en Procesos de Contratación 
 

Por lo anterior, es responsabilidad de los proponentes tener en cuenta esta información para efectos de estructurar 
y presentar sus propuestas. 
 
En caso de presentarse indisponibilidad del sistema, los proponentes e interesados en el proceso, deberán aplicar 
la “Guía de Indisponibilidad” que se utiliza en estos casos, la cual encuentra en el sitio de soporte de Colombia 
Compra Eficiente: 
   
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/guia_indisponibilidad_secopii.pdf. 
 
SOLO en caso de indisponibilidad del sistema SECOP II, debidamente certificada por Colombia Compra Eficiente, 
los proponentes o interesados podrán remitir sus constancias y documentos al correo 
homioprecontractual@gmail.com acorde con las directrices de la “Guía de Indisponibilidad” ya citada. En caso de 
no certificarse la indisponibilidad del sistema por parte de Colombia Compra Eficiente, las comunicaciones y demás 
documentos recibidos en dicho correo, NO serán tenidos en cuenta, en el entendido de que el proceso se surte en 
su totalidad en la plataforma del SECOP II.  Igual situación sucede en el curso normal del proceso, sin que el 
SECOP II presente fallas en su funcionamiento 
 
 LUGAR DE CONSULTA DEL DOCUMENTO PRECONTRACTUALES:  
 
Estos documentos podrán ser consultados en forma gratuita en la página web: 
https://www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii 
 

CAPÍTULO I 
DESCRIPCIÓN GENERAL DEL PROCESO 

 
 
1.1. OBJETO: “SUMINISTRO DE LENTES OFTÁLMICOS, MONTURAS OFTÁLMICAS Y LENTES DE CONTACTO 

PARA LOS USUARIOS Y BENEFICIARIOS DEL SSFFMM DEL ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR 
DISPENSARIO MEDICO ORIENTE”. 
 

1.2. PRESUPUESTO OFICIAL El Gobierno Nacional mediante Decreto No. 1793 del 21 de diciembre de 2021, liquido 
el presupuesto General de la Nación para la vigencia fiscal 2022 y la Ley 2159 del 12 de noviembre de 2021, por la 
cual se decreta el presupuesto de rentas y recursos de capital y ley de apropiaciones para la vigencia fiscal del 01 
de enero al 31 de diciembre de 2022.  
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El Presupuesto asignado para la ejecución del presente proceso es de CUARENTA MILLONES DE PESOS ($ 
40.000.000,) M/CTE IVA INCLUIDO, según Certificado de disponibilidad presupuestal No. 21422 de fecha 2022-
03-04, expedido por el Jefe de Presupuesto del Dispensario Médico de Oriente.  

 
1.3. COMUNICACIONES Y OBSERVACIONES  Todas las comunicaciones y las respuestas de las observaciones se 

comunicarán a través de la plataforma SECOP II, de acuerdo con el Manual de Uso y Condiciones de la plataforma 
del SECOP II.  
 
Cuando el proponente registre el certificado de indisponibilidad de la plataforma, la entidad pone a disposición el 
siguiente correo: homioprecontractual@gmail.com  
 

1.4. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC) 
 
El objeto del presente proceso de contratación está codificado en el Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones 
Unidas (UNSPSC) con el cuarto nivel de ser posible, o de lo contrario en el tercer nivel, como se indica en la siguiente 
tabla:  
 

Codificación de 
Bienes y 
Servicios 

 

segmento familia Clases productos Descripción 

42 14 29 01 Anteojos 

42 14 29 02 Lentes para anteojos 

42 14 29 03 Monturas para anteojos 

42 14 29 13 Lentes de contacto 
 

 
La presente contratación se encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones de la vigencia 2022. 
 
1.5. REGLAS DE SUBSANABILIDAD, EXPLICACIONES Y ACLARACIONES 
 
El proponente tiene la responsabilidad y deber de presentar la oferta en forma completa e íntegra, esto es, cumpliendo 
el contenido de la Invitación y adjuntando los documentos de soporte o prueba de las condiciones que pretenda hacer 
valer en el proceso.  
 
La entidad, al revisar la oferta de menor precio, verificará que cumpla las condiciones mínimas de la Invitación. Si no 
cumple solicitará al proponente, mínimo por el término de un (1) día hábil, que aclare, explique o aporte los documentos 
e información subsanable; en caso de que la entidad no fije un plazo específico, se entenderá que es de un (1) día hábil. 
 
Los proponentes deben aportar las aclaraciones o documentos requeridos hasta el plazo indicado, so pena que la 
entidad rechace la propuesta y revise la segunda oferta que ofrezca el menor precio y verifique que cumple los 
requisitos de la invitación. Si la segunda propuesta tampoco cumple se repetirá el procedimiento anterior, continuando 
con las ofertas que ofrezcan el siguiente menor precio.  
 
En caso de que la entidad advierta la ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contratación 
o al proponente, y no los haya requerido durante el proceso de evaluación, podrá requerir al proponente, otorgándole un 
término mínimo de un (1) día hábil contado desde el momento en el que advirtió su omisión, con el fin de que los aporte; 
en caso de que la entidad no fije un plazo específico, se entenderá que es de un (1) día hábil.  
 
En virtud del principio de buena fe, los proponentes que presenten observaciones al proceso o a las ofertas y conductas 
de los demás oferentes, deben argumentar y demostrar la procedencia y oportunidad de estas. 
 
1.6. IDIOMA 
 
Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los proponentes o por terceros para el 
proceso de contratación, o para ser tenidos en cuenta en el mismo, deben entregarse en idioma castellano. Los 
documentos y comunicaciones en un idioma distinto pueden presentarse en su lengua original, pero junto con la 
traducción simple al castellano 
 
1.7. DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR  
 
Los documentos públicos expedidos en el exterior, por un país signatario de la Convención de La Haya de 1961, sobre 
la abolición del requisito de legalización, deben apostillarse; en cambio, los documentos públicos expedidos en el 
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exterior, por un país signatario de la Convención de Viena de 1963, deben legalizarse. Los documentos privados 
otorgados en el extranjero no requieren apostilla ni legalización, salvo los que con posterioridad sean intervenidos por 
un funcionario público, en cuyo caso requieren apostilla o legalización, en la forma antes indicada. 
 
Para el trámite de apostilla o legalización de documentos otorgados en el exterior y la acreditación de la formación 
académica obtenida en el exterior, las entidades aplicarán los parámetros establecidos en las normas que regulen la 
materia. 
 
1.8. INFORMACIÓN INEXACTA  
 
La entidad se reserva el derecho de verificar integralmente la información aportada por el proponente, pudiendo acudir a 
las autoridades, personas, empresas o entidades respectivas.  
 
Cuando exista inconsistencia entre la información suministrada por el proponente y la verificada por la entidad, la 
información que se pretende demostrar se tendrá por no acreditada.  
 
La entidad compulsará copias a las autoridades competentes cuando la información aportada tenga inconsistencias 
sobre las cuales pueda existir una posible falsedad, sin que el proponente haya demostrado lo contrario, y rechazará la 
oferta. 
 
1.9. INFORMACIÓN RESERVADA 
 
Si la propuesta incluye información que, conforme a la ley colombiana, tiene carácter de reservada, el proponente debe 
manifestar esta circunstancia con absoluta claridad y precisión en el Formato 1- Carta de Presentación de la Oferta, 
identificando el documento o información que considera que goza de reserva, citando expresamente la disposición legal 
que la ampara.  
 
Sin perjuicio de lo anterior, y para evaluar las propuestas, la entidad se reserva el derecho de dar a conocer esta 
información a sus funcionarios, empleados, contratistas, agentes o asesores. 
 
En todo caso, la entidad, sus funcionarios, sus empleados, contratistas, agentes y asesores están obligados a mantener 
la reserva de la información que, por disposición legal, tenga dicha calidad y que haya sido identificada por el 
proponente. 
 
1.10. ADMISIBILIDAD DE LA OFERTA 

 
Una propuesta será admisible cuando haya sido presentada oportunamente en la fecha y hora estipulada en la 
Invitación pública y cumpla con los requisitos habilitantes exigidos en la presente invitación pública. 
 
1.11 CAUSALES DE RECHAZO 
 
Son causales para el rechazo de las propuestas, las siguientes:  
 
a. Cuando una vez realizada la revisión y corrección aritmética el valor de la oferta supere el presupuesto oficial del 

proceso.  
b. Cuando se ofrezcan menores cantidades a las mínimas requeridas en el proceso y contenidas en las 

especificaciones técnicas. 
c. Cuando el valor unitario ofertado supere el precio de referencia y el presupuesto oficial estipulado por el 

DISPENSARIO MEDICO DE ORIENTE, una vez realizada la revisión y corrección aritmética.  
d. Cuando la oferta económica se presente sin la discriminación de acuerdo con su condición tributaria.  
e. La no presentación de la OFERTA ECONÓMICA con las condiciones y criterios exigidos en la invitación publica 
f. Cuando se compruebe que un oferente ha interferido, influenciado, u obtenida correspondencia interna, proyectos 

de concepto de evaluación o de respuesta a observaciones, no enviados oficialmente a los oferentes. 
g. Cuando se compruebe confabulación entre los oferentes que altere la aplicación del principio de selección objetiva. 
h. Cuando el oferente, sea persona natural o jurídica o alguno de los miembros del consorcio o unión temporal se 

encuentre incurso en las causales de inhabilidades o incompatibilidad fijadas por la Constitución y la ley. 
i. Cuando en la oferta se encuentre información o documentos que contengan datos tergiversados o alterados que 

impidan la comparación objetiva de las propuestas. 
j. Cuando la oferta este incompleta en cuanto omitan la inclusión de información o de alguno de los documentos 

necesarios para la comparación objetiva de las propuestas y solicitada su aclaración, no se presente o se presente 
en forma incompleta, extemporánea o insuficiente las aclaraciones solicitadas dentro del término establecido por la 
Ley 1882 de 2018. 

k. Cuando se presente la propuesta en forma subordinada al cumplimiento de cualquier condición o modalidad. 
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l. La presentación de oferta parcial por parte del oferente. 
m. Cuando la propuesta omita un aspecto técnico de carácter de obligatorio en las condiciones establecidas y las 

mismas no sean subsanados dentro del plazo establecido para ello. 
n. Cuando el objeto social del oferente, o de cada uno de los miembros de la Unión Temporal o Consorcio o la 

actividad mercantil del comerciante no tenga una relación con el objeto del proceso contractual, dependiendo del 
tipo de sociedad. 

o. La presentación de varias ofertas, por el mismo oferente, por sí o por interpuesta persona, en Consorcio, Unión 
Temporal o individualmente.  

p. Cuando la propuesta presente enmiendas, tachaduras o entrelineados, que impida la selección objetiva. 
q. No tener inscrito en el RUP los códigos UNSPC los señalados en el pliego de condiciones, cuando aplique.  
r. El oferente que no haya surtido la fase previa de inscripción (manifestación de interés) bajo las formalidades 

establecidas en el proceso.  
s. Cuando el oferente no allegue garantía de seriedad con su propuesta,  cuando aplique.  
t. Cuando el objeto social estipulado en el certificado de existencia y representación legal y/o certificado mercantil no 

se incluya el desarrollo de actividades iguales o similares a las requeridas en la presente convocatoria. 
u. Cualquier persona puede solicitar a la DIRECCIÓN DE SANIDAD EJERCITO- DISPENSARIO MEDICO ORIENTE, 

el rechazo de la oferta (s) externa (s) publicada (s) por la entidad estatal que no haya aplicado el procedimiento 
aquí señalado en caso de indisponibilidad; o de aquellas ofertas enviadas por correo electrónico de oferentes que 
no se hayan inscrito previamente al proceso de contratación. 

v. Cuando el proponente no establezca la actividad jurídica, ni estar debidamente inscrito, clasificado y calificado en el 
registro único tributario (RUT). 

w. Cuando el oferente no presente la oferta económica de acuerdo con el Formulario VALORACIÓN DE LA 
PROPUESTA ECONÓMICA, y estas no estén debidamente firmada por el representante legal.   

x. Toda otra causa contemplada en la ley. 
 
NOTA: La ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura Contratación o al proponente, no 
necesarios para la comparación de las propuestas no servirán de título suficiente para el rechazo de los ofrecimientos 
hechos. En consecuencia, todos aquellos requisitos de la propuesta que no afecten la asignación de puntaje podrán ser 
solicitados por la entidad en los tiempos establecidos en el cronograma.  
 
1.12 CAUSALES PARA DECLARAR DESIERTO EL PROCESO DE SELECCION 
 
La DIRECCIÓN DE SANIDAD EJERCITO- DISPENSARIO MEDICO ORIENTE, declarará desierto el procedimiento 
cuando: 
 

A. No se presenten ofertas. 
B. Ninguna oferta resulte hábil, por no cumplir las exigencias de la Invitación. 
C. Existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del proponente. 
D. Lo contemple la ley.  

 
Y se declarara mediante acto administrativo en el que se señalaran en forma expresa la causal. Así mismo, se informará 
que contra el acto administrativo de declaratoria desierto procede recurso de reposición de conformidad al artículo 77 de 
la Ley 80 de 1993, en los términos establecidos en el artículo 76 de la Ley 1437 de 2011.   
 
1.13. CRITERIOS DE DESEMPATE 
 
Con fundamento en lo establecido en el artículo 35 de la Ley 2069 de 2020 y Decreto 1068 de 2021, en caso de 
empate en el puntaje total de dos o más ofertas, se deberán utilizar las siguientes reglas de acuerdo con cada uno de 
los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al proponente favorecido, respetando en todo caso los 
compromisos internacionales vigentes. 

 
1. Preferir la oferta de servicios nacionales frente a la oferta de servicios extranjeros. El proponente acreditará el 
origen de los servicios con los documentos señalados en las secciones 4.3.1 y 4.3.2. de la Invitación. Para el caso de 
los proponentes plurales, todos los integrantes deberán acreditar el origen nacional de la oferta en las condiciones 
señaladas en la ley.  

 
2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditación se realizará en los términos del artículo 1 de la 
Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la condición de mujer cabeza de 
familia y la cesación de esta se adquirirá desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un 
notario. Esta declaración debe tener una fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendarios anteriores a la 
fecha del cierre del proceso de selección. 
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Igualmente, se preferirá la propuesta de la mujer víctima de violencia intrafamiliar, la cual acreditará esta condición de 
conformidad con el artículo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, esto 
es, cuando se profiera una medida de protección expedida por la autoridad competente. En virtud del artículo 16 de la 
Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la medida de protección la debe impartir 
el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y a falta de este del juez civil municipal o promiscuo 
municipal, o la autoridad indígena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza. 

 
En el caso de las personas jurídicas se preferirá a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres cabeza de 
familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, según 
corresponda, diligenciará el «Formato 11 A – Participación mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o mujeres 
víctimas de violencia intrafamiliar (persona jurídica)», mediante el cual certifica, bajo la gravedad de juramento, que 
más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida 
por mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar. Además, deberá acreditar la condición 
indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, 
de acuerdo con los dos incisos anteriores. 

 
Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite 
alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. 

 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos 
sensibles, de acuerdo con el artículo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o 
sustituya, se requiere que el titular de la información, como es el caso de las mujeres víctimas de violencia 
intrafamiliar, diligencie el «Formato 15 – Autorización para el tratamiento de datos personales» como requisito para el 
otorgamiento del criterio de desempate. 

 
3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que por lo 
menos el diez por ciento (10 %) de su nómina está en condición de discapacidad, de acuerdo con el artículo 24 de la 
Ley 361 de 1997 o la norma que lo modifique, adicione o sustituya, debidamente certificadas por la oficina de trabajo 
de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) año de anterioridad a la fecha de cierre del 
presente proceso de selección o desde el momento de la constitución de la persona jurídica cuando esta es inferior a 
un (1) año y que manifieste adicionalmente que mantendrá dicho personal por un lapso igual al término de ejecución 
del contrato, para lo cual deberá diligenciar el «Formato 11 B – Vinculación de personas en condición de 
discapacidad». Para aquellos eventos en los que el diez por ciento (10 %) de la nómina corresponda a un número 
cuyo primer digito decimal sea 5, 6, 7, 8 o 9 deberá realizarse la aproximación decimal al número entero siguiente. 

 
Si la oferta es presentada por un consorcio o una unión temporal, el integrante del proponente que acredite que el 
diez por ciento (10 %) de su nómina está en condición de discapacidad en los términos del presente numeral, debe 
tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el consorcio o en la unión temporal y 
aportar mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia general habilitante.  

 
El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata este numeral se acreditará con el certificado de aportes a 
seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando su conformación sea inferior a un (1) año, en el 
que se demuestren los pagos realizados por el empleador. 

 
4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor proporción de personas 
mayores que no sean beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el 
requisito de edad de pensión establecido en la ley. Para ello, la persona natural, el representante legal de la persona 
jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, diligenciará el «Formato 11 C – Vinculación de personas mayores y no 
beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o sobrevivencia – (Empleador – proponente)», mediante la cual 
certificará bajo la gravedad de juramento las personas vinculadas en su nómina y el número de trabajadores que no 
son beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensión. 
Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas personas mayores que se encuentren en las condiciones 
descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a partir de la fecha 
del cierre del proceso. Para los casos de constitución inferior a un (1) año se tendrá en cuenta a aquellos que hayan 
estado vinculados desde el momento de la constitución de la persona jurídica.  

 
El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditará con el certificado de aportes 
a seguridad social del último año o del tiempo de constitución de la persona jurídica en caso de que la constitución 
sea inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. 

 
En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciará el «Formato– Vinculación de personas 
mayores y no beneficiaria de pensión de vejez, familiar o sobrevivencia – (Empleador – proponente)», mediante el 
cual certifique el número de trabajadores vinculados que siendo personas mayores no beneficiarias de la pensión de 
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vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensión establecido en la ley, de todos los 
integrantes del consorcio o de la unión temporal. Las personas enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a 
cualquiera de sus integrantes. 

 
En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate cada uno de los 
trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciará el «Formato 11 C – Vinculación de personas 
mayores y no beneficiaria de pensión de vejez, familiar o sobrevivencia (Trabajador)», mediante el cual certifica bajo 
la gravedad de juramento que no es beneficiario de pensión de vejez, familiar o sobrevivencia y cumple la edad de 
pensión, además, se deberá allegar el documento de identificación del trabajador que lo firma. 

 
La mayor proporción se definirá en relación con el número total de trabajadores vinculados en la planta de personal, 
por lo que se preferirá al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor 
proporción se definirá con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus 
integrantes. 

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la Ley 2069 de 
2020, que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su nómina pertenece a población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor 
fiscal, según corresponda, diligenciará el  «Formato 11 D – Vinculación de población indígena, negra, afrocolombiana, 
raizal, palenquera, Rrom o gitanas» mediante el cual certifica las personas vinculadas a su nómina y el número de 
identificación y el nombre de las personas que pertenecen a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas personas que hayan estado 
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los 
casos de constitución inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el 
momento de constitución de la persona jurídica.  

El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditará con el certificado de aportes 
a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando su conformación es inferior a un (1) año, en 
el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. 

Además, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que el 
trabajador pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los 
términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciará el «Formato 11 D – Vinculación de 
población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas», mediante el cual certifica que por lo 
menos el diez por ciento (10 %) del total de la nómina de sus integrantes pertenece a población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definirá de acuerdo con la sumatoria de la 
nómina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podrán estar 
vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el 
Ministerio del Interior en la cual acredite que el trabajador pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, 
raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, 
sustituya o complemente. 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos 
sensibles, de acuerdo con el artículo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o 
sustituya, se requiere que el titular de la información de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la 
población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, diligencien el «Formato 8 - 
Autorización para el tratamiento de datos personales» como requisito para el otorgamiento del criterio de 
desempate. 

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegración o reincorporación para lo cual presentará 
copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificación en las desmovilizaciones colectivas que expida la 
Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejación de las 
Armas respecto de las personas desmovilizadas de forma individual o iii) cualquier otro certificado que para el 
efecto determine la Ley. Además, se entregará copia del documento de identificación de la persona en proceso de 
reintegración o reincorporación. 

En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, 
diligenciarán el «Formato 11 E- Participación mayoritaria de personas en proceso de reincorporación y/o 
reintegración (personas jurídicas)», por medio del cual certificarán bajo la gravedad de juramento que más del 
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cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuotas partes de la persona jurídica está constituida por 
personas en proceso de reintegración o reincorporación. Además, deberá aportar alguno de los certificados del 
inciso anterior y, los documentos de identificación de cada una de las personas que está en proceso de 
reincorporación o reintegración. 

Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando todos los integrantes sean personas en proceso 
de reincorporación, para lo cual se entregará alguno de los certificados del inciso primero; o personas jurídicas 
donde más del cincuenta por ciento (50%) de la composición accionaria o cuotas partes esté constituida por 
personas en proceso de reincorporación, para lo cual, el representante legal, o el revisor fiscal, si están obligados a 
tenerlo, diligenciarán, bajo la gravedad de juramento, el «Formato 11 E - Participación mayoritaria de personas en 
proceso de reincorporación (persona jurídica integrante del proponente plural)», junto con los documentos de 
identificación de cada una de las personas en proceso de reincorporación. 
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos 
sensibles, de acuerdo con el artículo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o 
sustituya, se requiere que el titular de la información, como son las personas en proceso de reincorporación o 
reintegración, diligencien el «Formato 8 - Autorización para el tratamiento de datos personales» como requisito para 
el otorgamiento del criterio de desempate.  
  
7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los siguientes 
literales: 
 
(a) esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporación o 
reintegración, para lo cual se acreditarán estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 
y/o el inciso 1 del numeral 6; o por una persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente madres 
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración, para lo cual el representante legal o 
el revisor fiscal, según corresponda, diligenciará el «Formato 11 F – Participación mayoritaria de mujeres cabeza de 
familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración (personas jurídicas)», mediante el cual certifica, 
bajo la gravedad de juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte 
de la persona jurídica está constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación y/o 
reintegración. Además, deberá acreditar la condición indicada de cada una de las personas que participe en la 
sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación y/o reintegración, 
aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este literal. Este integrante debe 
tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural. 
 
(b) el integrante del proponente plural debe aportar mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia general 
acreditada en la oferta. 
  
(c) en relación con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de 
reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas socios o representantes legales podrán ser 
empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante de que 
trata el literal a) lo manifestará diligenciando el «Formato 11 F Participación mayoritaria de mujeres cabeza de 
familia y/o personas en proceso de reincorporación y/o reintegración». .  
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos 
sensibles, de acuerdo con el artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la información, como es 
el caso de las personas en proceso de reincorporación y/o reintegración, diligencien el «Formato 15 - Autorización 
para el tratamiento de datos personales» como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.  
 
8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, para lo cual se verificará en los términos del parágrafo del artículo 
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, la acreditación del tamaño empresarial se efectuará 
diligenciando el «Formato 11 G – Acreditación Mipyme», mediante el cual se certifique, bajo la gravedad de 
juramento, que la Mipyme tiene el tamaño empresarial establecido de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el 
Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen. 
 
Asimismo, se preferirá la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para lo cual se aportará el 
certificado de existencia y representación legal expedido por la cámara de comercio o la autoridad respectiva. En el 
caso específico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamaño 
empresarial de grandes empresas junto con micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de las cooperativas 
o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 
2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequeñas o medianas. 
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Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de 
las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que se presente empate entre 
proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales 
que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, 
pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuáles al menos uno de sus 
integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial 
definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, 
pequeñas o medianas. 
 
9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o pequeñas 
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.  
 
La condición de micro o pequeña empresa se verificará en los términos del parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del 
Decreto 1074 de 2015, esto es, la acreditación del tamaño empresarial se efectuará diligenciando el «Formato 11 G 
– Acreditación Mipyme», mediante el cual bajo la gravedad de juramento certifica la condición de micro o pequeña 
empresa de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, 
sustituyan o complementen. 
 
La condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará con el certificado de existencia y representación legal 
expedido por la cámara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente entre 
proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales 
que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, 
pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuáles al menos uno de sus 
integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial 
definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, 
pequeñas o medianas. 
 
10. Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o 
información contable con corte al 31 de diciembre del año anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) 
del total de sus pagos fueron realizados a Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de 
proveeduría del oferente, efectuados durante el año anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador 
público, o el representante legal de la persona jurídica y contador público, según corresponda, diligenciará el 
«Formato 11 H- Pagos realizados a Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales». 
 
Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferirá a este siempre que:  
 
(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociación mutual que tenga una participación de por 
lo menos el veinticinco por ciento (25 %), para lo cual se presentará el documento de conformación del proponente 
plural y, además, ese integrante acredite la condición de Mipyme, cooperativa o asociación mutual en los términos 
del numeral 8; 
 
(b) la Mipyme, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia 
general acreditada en la oferta; y 
 
(c) ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean 
empleados, socios o accionistas de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo 
manifestará diligenciando el «Formato 11 G – Acreditación Mipyme». 
 
En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los 
incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que 
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, 
pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuáles al menos uno de sus 
integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial 
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 
 
11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad 
BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentará el certificado de existencia y representación legal en el que 
conste el cumplimiento de los requisitos del artículo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la 
sustituya. Asimismo, acreditará la condición de Mipymes en los términos del numeral 8. 
 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las 
condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. 
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12.  Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate: 

(a) La Entidad Estatal ordenará a los proponentes empatados en orden alfabético según el nombre de la persona 
natural, la persona jurídica o el proponente plural. Una vez ordenados, le asignará un número entero a cada uno de 
estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le corresponda el número 1. 

(b) Seguidamente, la Entidad Estatal debe tomar la parte entera (números a la izquierda de la coma decimal) de la 
TRM que rigió el día del cierre del proceso. La Entidad Estatal debe dividir esta parte entera entre el número total de 
proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la selección final. 

(c) Realizados estos cálculos, la Entidad Estatal seleccionará a aquel proponente que presente coincidencia entre el 
número asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0), se escogerá al proponente con el 
mayor número asignado. 

Nota. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente extranjero, cuyo país de origen tenga 
Acuerdo Comercial con Colombia o trato nacional por reciprocidad, no se aplicarán los criterios de desempate de 
los numerales 8, 9, 10 y 11. 

 
1.14. INCENTIVO EN EL SISTEMA DE COMPRAS PÚBLICAS  
 
Que la Ley 2069 de 2020, "Por medio de la cual se impulsa el emprendimiento en Colombia”, establece un marco 
regulatorio que propicia el emprendimiento, crecimiento, consolidación y sostenibilidad de las empresas, con el fin de 
aumentar el bienestar social y generar equidad.  
 
Que la Ley de Emprendimiento "(...) propone facilitar el acceso de las Mipymes a la modalidad de contratación de 
mínima cuantía, la limitación de estos procesos a Mipymes, define la posibilidad de establecer criterios diferenciales a 
favor de las Mipymes en los procesos de contratación pública, amplía el ámbito de aplicación de las medidas de 
compras públicas a entidades que hoy están excluidas, establece la creación de un sistema de información e 
indicadores para evaluar la efectividad de las medidas adoptadas y define la inclusión de factores de desempate en los 
procesos de contratación pública que priorizan este segmento".  
 
Que, en desarrollo de lo anterior, la Ley 2069 de 2020, entre otras medidas, crea una serie de incentivos para las 
Mipyme, y los emprendimientos y empresas de mujeres interesados en celebrar contratos con el Estado, así como para 
el fomento en la ejecución de contratos de la provisión de bienes y servicios por parte de sujetos de especial protección 
constitucional.  
 
Que para el debido cumplimiento de la Ley 2069 de 2020, se requiere modificar el Decreto 1082 de 2015, Único 
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación Nacional, incorporando una regulación detallada de las normas 
anteriormente citadas para la efectiva aplicación de la Ley de Emprendimiento en el sistema de compras y contratación 
pública.  
 
En virtud de lo anterior, el Gobierno expidió el Decreto 1860 de 2021, el cual entro a regir a partir el 24 de marzo de 
2022, donde ordena a las entidades aplicar lo relacionado con requisitos diferenciales y los puntajes adicionales para 
promover y facilitar el acceso de las Mipyme al sistema de compra pública, así como el concepto de "emprendimientos y 
empresas de mujeres".  En consecuencia, la entidad dará aplicabilidad al Decreto 1860 de 2021.   
 
 

CAPÍTULO II 
ELABORACIÓN Y PRESENTACIÓN DE LAS OFERTAS  

 
 
2.1. PREPARACIÓN Y PRESENTACIÓN DE LAS PROPUESTAS 
 
Las propuestas deberán ser presentadas según lo establecido en el SECOP II 
https://www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii hasta el día y hora fijados para en el cronograma electrónico del 
proceso. 
 
Es responsabilidad del oferente diferenciar los requisitos contenidos en cada uno de los sobres de acuerdo con el 
cuestionario diligenciado por la Entidad en el SECOPII, los documentos y anexos publicados, los cuales, hacen parte 
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integral del pliego electrónico.  Los documentos que conforman la propuesta deben adjuntase en el cuestionario del 
pliego electrónico, los cuales deben ser legibles y escaneados correctamente.  
 
La presentación de la propuesta implica la aceptación y conocimiento de la legislación colombiana acerca de los temas 
objeto del presente proceso y de todas las condiciones y obligaciones contenidas en el mismo. Adicionalmente el 
proponente se obliga a cumplir con el Manual de Usos y Condiciones de la Plataforma  
 
Estarán a cargo del proponente todos los costos asociados a la elaboración y presentación de su oferta y la entidad en 
ningún caso será responsable de los mismos.  
 
Toda tachadura y/o enmendadura que presente algún documento de la oferta debe estar salvado con la firma de quien 
suscribe el correspondiente documento al pie de la misma y nota al margen del documento donde manifieste clara y 
expresamente la corrección realizada. 
 
El idioma del presente proceso de selección será el castellano, y por lo tanto, se solicita que todos los documentos y 
certificaciones a los que se refieren la invitación pública, emitidos en idioma diferente al castellano, sean presentados 
en su idioma original y en traducción oficial al castellano.  
 
 
2.2. CIERRE DEL PROCESO Y APERTURA DE LAS PROPUESTAS 
 
Se entienden recibidas por la entidad las ofertas que se encuentren en la plataforma del SECOP II a la fecha y hora 
indicada en el cronograma del proceso, después de este momento el SECOP II no permitirá recibir más propuestas por 
excederse del tiempo señalado en el cronograma. 
 
Vencido el término para presentar ofertas, la entidad estatal debe realizar la apertura del Sobre Único y publicara la lista 
de oferentes. Luego de la apertura, las propuestas son públicas y cualquier persona puede consultarlas. La entidad 
estatal dará a conocer las ofertas presentadas en el proceso de contratación haciendo clic en la opción “publicar ofertas” 
para que sean visibles a todos los proponentes. 
 
Se darán por no presentadas todas las propuestas que no hayan sido entregadas en la plataforma y en el plazo previsto 
para ello en la presente invitación pública. No se tendrán como recibidas las ofertas allegadas por medios distintos al 
SECOP II o que no sean presentadas de conformidad con los Términos y Condiciones de Uso del SECOP II. 
 
Sin embargo, cuando haya una indisponibilidad del SECOP II, la cual ha sido confirmada por Colombia Compra 
Eficiente mediante certificado de indisponibilidad, la entidad estatal puede recibir ofertas en los términos y condiciones 
establecidos en el “Protocolo para actuar ante una indisponibilidad del SECOP II” o en el documento que Colombia 
Compra Eficiente determine para ello.  
 
[Puede consultarlo en el siguiente enlace: https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii/indisponibilidad-en-el-secop-ii ]. 
 
Solamente para los fines previstos en el mencionado protocolo, la entidad únicamente recibirá comunicaciones en el 
correo electrónico: homioprecontractual@gmail.com  
 
2.3. INFORME DE EVALUACIÓN 
 
La entidad evaluará la oferta de menor precio y verificará que cumpla las condiciones mínimas de la Invitación. Si no 
cumple solicitará al proponente, mínimo por el término de un (1) día hábil, que aclare, explique o aporte los documentos 
e información subsanable; en caso de que la entidad no fije un plazo específico, se entenderá que es de un (1) día hábil. 
No obstante, los proponentes no podrán completar, adicionar, modificar o mejorar la oferta económica, la cual solo 
puede ser objeto de aclaraciones y explicaciones. Los proponentes deben aportar las aclaraciones o documentos 
requeridos hasta el plazo indicado, so pena que la entidad rechace la propuesta y revise la segunda oferta que ofrezca 
el menor precio y verifique que cumple los requisitos de la invitación. Si la segunda propuesta tampoco cumple se 
repetirá el procedimiento anterior, continuando con las ofertas que ofrezcan el siguiente menor precio.  
 
En caso de que la entidad advierta la ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contratación 
o al proponente, y no los haya requerido durante el proceso de evaluación, podrá requerir al proponente, otorgándole un 
término mínimo de un (1) día hábil contado desde el momento en el que advirtió su omisión, con el fin de que los aporte; 
en caso de que la entidad no fije un plazo específico, se entenderá que es de un (1) día hábil.  
 
Una vez se identifica la oferta de menor valor que cumple los requisitos mínimos de la Invitación, la entidad publicará el 
informe de evaluación en el cual constará la evaluación de las ofertas. Allí se indicará, entre otros aspectos, cuál 
oferente ofreció el menor precio y cumplió con los requisitos de la Invitación.  
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El informe de evaluación permanecerá publicado en el SECOP y a disposición de los interesados por un término no 
inferior a un (1) día hábil, término hasta el cual los proponentes podrán hacer las observaciones que consideren 
procedentes. Al finalizar el término de traslado, la entidad contestará las observaciones, y en caso de que sea necesario 
modificar la evaluación, publicará un informe de evaluación ajustado.  
 
En virtud del principio de buena fe, los proponentes que presenten observaciones al proceso o a las ofertas y conductas 
de los demás oferentes, deben argumentar y demostrar la procedencia y oportunidad de estas. 
 
2.4. ACEPTACIÓN DE LA OFERTA 
 
La aceptación de la oferta se hará a la de menor valor, no obstante, si llegase a sobrar presupuesto con los cuales se 
puede cubrir más cantidades conforme a las necesidades del DISPENSARIO MEDICO DE ORIENTE, se ajustará hasta 
agotar el presupuesto oficial.  
 
La comunicación de aceptación junto con la oferta constituye para todos los efectos el contrato celebrado, con base en 
lo cual se efectuará el respectivo registro presupuestal. 
 
2.5. PROPUESTAS PARCIALES 
 
No se admitirá la presentación de propuestas parciales, esto es, las presentadas para una parte del objeto o del alcance 
del contrato, a menos que se establezca esta posibilidad en la invitación. 
 

CAPÍTULO III 
REQUISITOS HABILITANTES Y VERIFICACIÓN DE LAS PROPUESTAS  

 
La entidad verificará los requisitos habilitantes dentro del término señalado en el cronograma de la invitación, de 
acuerdo con los soportes documentales que acompañan la propuesta presentada. 
 
Los requisitos habilitantes de la propuesta con el menor precio serán objeto de verificación, por lo tanto, si la propuesta 
cumple con todos los aspectos se evaluará como “cumple”. En caso contrario se evaluará como “no cumple”.  
 
GENERALIDADES  
 
En la propuesta, el oferente deberá describir claramente los bienes e indicar su valor ofertado en pesos colombianos. 
 
La carta de presentación debe venir suscrita por el representante legal del oferente, en caso de personas jurídicas; para 
el caso de los consorcios, uniones temporales o promesa de sociedad futura, por el apoderado constituido para el efecto 
según el caso. 
 
De no incluirse completamente todos los bienes y/o servicios requeridos junto con el valor, implicará que la oferta no se 
tendrá en cuenta. Por tal razón se recomienda diligenciar completamente la información sin alteraciones. 
 
Si se presentan ofertas en consorcio o unión temporal, cada uno de sus integrantes deberá presentar individualmente 
los documentos que acrediten su capacidad, existencia y representación legal. 
 
Las propuestas deben tener validez mínima de (90) días calendario, contados partir de la fecha de entrega de la misma.  
 
No serán aceptadas propuestas complementarias o modificatorias, observaciones, solicitudes de aclaraciones 
presentadas con posterioridad a la entrega de la propuesta, salvo que los comités evaluadores soliciten dentro del 
término de evaluación aclaraciones o documentos objeto de subsanación. 
 
Además, la propuesta económica deberá presentarse conforme al FORMATO “PROPUESTA ECONÓMICA” 
establecido en el presente proceso a través de la página web del SECOP II: 
https://www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii. 
 
3.1. DOCUMENTO DE CONTENIDO JURÍDICO OBJETO DE VERIFICACIÓN  
 
3.1.1. CAPACIDAD JURÍDICA  

 
Los interesados podrán participar como Proponentes bajo alguna de las siguientes modalidades siempre y cuando 
cumplan los requisitos exigidos en la invitación publica: 
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Individualmente: como: (a) personas naturales nacionales o extranjeras, (b) personas jurídicas nacionales o 
extranjeras. 
Conjuntamente: como Proponentes Plurales en cualquiera de las formas de asociación previstas en el artículo 7 de la 
Ley 80 de 1993. 
Los Proponentes deben: 
A. Tener capacidad jurídica para la presentación de la oferta. 
B. Tener capacidad jurídica para la celebración y ejecución de la oferta. 
C. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad o incompatibilidad, conflicto de interés o 

prohibición previstas en la legislación colombiana para contratar previstas en la Constitución y en la Ley. 
D. No estar reportados en el último Boletín de Responsables Fiscales vigente publicado por la Contraloría General de 

la República. Esta disposición aplica para el Proponente e integrantes de un Proponente Plural con domicilio en 
Colombia. Tratándose de Proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia, deberán declarar que 
no son responsables fiscales por actividades ejercidas en Colombia en el pasado y que no tienen sanciones 
vigentes en Colombia que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado. 
 

La Entidad deberá consultar los Antecedentes Judiciales en línea en los registros de las bases de datos, al igual que el 
Certificado de Antecedentes Disciplinarios conforme el artículo 1 de la Ley 1238 de 2008 y consultar en el Registro 
Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio de Defensa Nacional – Policía Nacional de acuerdo con lo dispuesto en 
el artículo 184 de la Ley 1801 de 2016 – Código Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana–. 
 
3.1.2. Carta de presentación de la propuesta: El Proponente debe presentar Carta de presentación de la oferta 
conforme el Formato 1, el cual debe ir firmado por la persona natural Proponente o por el representante legal del 
Proponente individual o Plural o por el apoderado. 
 
Apoderado: Los proponentes podrán presentar ofertas directamente o suscritas por intermedio de apoderado, evento 
en el cual deben anexar el poder, otorgado en legal forma (artículo 5 del Decreto – Ley 019 de 2012), en el que se 
confiera al apoderado de manera clara y expresa facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y responsabilizar 
a quien(es) representa en el trámite del presente proceso y en la aceptación de la oferta. No obstante, la simple entrega 
física o radicación de la oferta en la entidad puede realizarla cualquier persona, sin necesidad de poder u autorización. 
 
El apoderado que firma la oferta podrá ser una persona natural o jurídica, que en todo caso debe tener domicilio 
permanente, para efectos de este proceso, en la República de Colombia, y debe estar facultado para representar al 
proponente y/o a todos los integrantes del proponente plural, a efectos de adelantar en su nombre de manera específica 
las siguientes actividades: (i) presentar oferta para el proceso de contratación de que trata esta invitación; (ii) responder 
los requerimientos y aclaraciones solicitados la entidad en el curso del presente proceso; (iii) recibir las notificaciones a 
que haya lugar dentro del proceso (iv) suscribir el acta de terminación y liquidación, si a ello hubiere lugar.  
 
Las personas extranjeras que participen mediante un proponente plural podrán constituir un solo apoderado común y, 
en tal caso, bastará para todos los efectos la presentación del poder común otorgado por todos los integrantes con los 
requisitos de autenticación, legalización o apostilla y traducción exigidos en el Código de Comercio, incluyendo los 
señalados en la invitación. El poder a que se refiere este párrafo podrá otorgarse en el mismo acto de constitución del 
proponente plural.  
 
3.1.3. Existencia y Representación Legal: El proponente debe anexar copia de Cédula de Ciudadanía si es persona 
natural y Certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o autoridad competente, 
si es persona jurídica, en el cual se verificará: 
1. Fecha de expedición del certificado no mayor a treinta (30) días calendario anteriores a la fecha de cierre del 

Proceso de Contratación.  
2. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del presente Proceso de 

Contratación.  
3. Que la vigencia de la persona jurídica nacional o extranjera no sea inferior a la del plazo del contrato y un año 

adicional. Para efectos de la evaluación, este plazo será contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de 
Contratación.  

4. Si el Representante Legal de la sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, 
deberá acreditar su capacidad a través de una autorización suficiente otorgada por parte del órgano social 
competente respectivo para cada caso.  

5. El nombramiento del revisor fiscal en caso que exista. 
6. Que las personas jurídicas extranjeras con actividades permanentes en la República de Colombia (Contratos de 

obra o servicios) deberán estar legalmente establecidas en el territorio nacional de acuerdo con los artículos 471 y 
474 del Código de Comercio. 

7. Fotocopia del documento de identificación del representante legal 
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En el caso de las sucursales de las personas jurídica extranjeras y como quiera que la sucursal en Colombia no es una 
persona jurídica diferente a la matriz, se tendrá en cuenta la fecha de constitución de esta última.  
 
Si la oferta es suscrita por una persona jurídica extranjera a través de la sucursal debidamente constituida en Colombia, 
deberá acreditar la existencia de la sucursal y la capacidad jurídica de su representante o apoderado, mediante el 
certificado de existencia y representación legal con fecha de expedición máximo de 30 días antes de la fecha de cierre 
del presente proceso de selección por la Cámara de Comercio. Cuando el representante legal de la sucursal tenga 
restricciones para contraer obligaciones, deberá acreditar autorización suficiente del órgano competente social 
respectivo para contraer obligaciones en nombre de la sociedad. La ausencia definitiva de autorización suficiente o no 
aportar dicho documento, una vez solicitado por la entidad, determinará la falta de capacidad jurídica para presentar la 
oferta. 
 
3.1.4. Persona jurídica extranjera sin sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que acrediten la existencia y 
representación legal de la sociedad extranjera, legalizados de conformidad con lo establecido en la presente invitación, 
en los que debe constar como mínimo los siguientes aspectos: 

I. Nombre o razón social completa. 
II. Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona jurídica. 

III. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del presente proceso de 
selección. 

IV. Facultades del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona jurídica, en la 
que se señale expresamente que el representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre 
de la misma o aportando la autorización o documento correspondiente del órgano social competente 
respectivo para cada caso.  

V. Tipo, número y fecha del documento de constitución o creación.  
VI. Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personería jurídica. 

VII. Acreditar que su duración no será inferior a la del plazo del contrato y un año más. Para efectos de la 
evaluación, este plazo será contado a partir de la fecha de cierre del proceso de contratación.  

VIII. Fotocopia del documento de identificación del representante legal. 
 
Si no existiera ninguna autoridad o entidad que certifique la totalidad de la información de existencia y representación 
legal, el proponente o miembro extranjero del proponente plural debe presentar una declaración juramentada de una 
persona con capacidad jurídica para vincular y representar a la sociedad en la que conste que: (i) no existe autoridad u 
organismo que certifique lo solicitado en el presente numeral; (ii) la información requerida en el presente literal, y (iii) la 
capacidad jurídica para vincular y representar a la sociedad de la persona que efectúa la declaración, así como de las 
demás personas que puedan representar y vincular a la sociedad, si existen. 
 
3.1.5. Las entidades estatales deben presentar los siguientes documentos para acreditar su existencia: Último 
acto de creación de la entidad estatal. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o certificado de existencia y 
representación legal (este último no mayor a treinta 30 días anteriores a la fecha de cierre del proceso de contratación) 
o documento equivalente que permita conocer la naturaleza jurídica, funciones, órganos de dirección, régimen jurídico 
de contratación de la entidad estatal. 
 
3.1.6. Proponente Plural: El documento de constitución de Proponentes Plurales, debe contener como mínimo:  
 
A. Acreditar la existencia del Proponente Plural y clasificarlo de forma clara en Unión Temporal o Consorcio. En este 

documento los integrantes deben expresar claramente su intención de conformar el Proponente Plural. En el caso 
en que no exista claridad sobre el tipo de asociación se solicitará aclaración. Los Proponentes deberán incluir como 
mínimo la información requerida en el Formato 2A -2B Conformación de Proponente Plural. referencia. Los 
Proponentes podrán incluir información adicional que no contradiga lo dispuesto en los Documentos del Proceso. 

B. Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente cuya intervención deberá quedar definida en el 
Formato 2A -2B Conformación de Proponente Plural de todas las personas naturales y/o jurídicas asociadas, con 
facultades suficientes para la representación sin limitaciones de todos y cada uno de los integrantes, en todos los 
aspectos que se requieran para la presentación de la oferta, para la suscripción y ejecución del contrato, así como 
también la facultad para firmar el acta de terminación y liquidación. 

C. Aportar fotocopia de la cédula de ciudadanía del representante principal y suplente de la estructura plural. 
D. Acreditar que la vigencia de la estructura plural no sea inferior a la del plazo del contrato y un año adicional. Para 

efectos de la evaluación, este plazo será contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratación.  
E. El Proponente Plural debe señalar expresamente cuál es el porcentaje de participación de cada uno de sus 

miembros. La sumatoria del porcentaje de participación no podrá ser diferente al 100%. 
F. En la etapa contractual, no podrán ser modificados los porcentajes de participación sin el consentimiento previo de 

la Entidad.  
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Dicho documento debe estar firmado por todos y cada uno de los integrantes del Proponente Plural y en el caso del 
integrante persona jurídica, por el Representante Legal de dicha persona, o por el apoderado de cualquiera de los 
anteriores. 
 
3.1.7. Verificación antecedente judiciales del oferente: De conformidad con lo previsto en el artículo 94 del Decreto-
Ley 0019 de 2012, y con el fin de verificar los antecedentes judiciales del oferente (persona natural o representante legal 
de persona jurídica o consorcio o unión temporal), LA ENTIDAD -  realizará e imprimirá la consulta de los antecedentes 
judiciales en los registros de las bases de datos de la Policía Nacional. La consulta deberá ser realizada por el Comité 
Jurídico Evaluador y en caso que el proponente persona natural o representante legal de la persona jurídica o del 
consorcio o unión temporal, según el caso, registre antecedentes judiciales consistentes en sentencia judicial 
condenatoria con pena accesoria de interdicción de derechos y funciones públicas, el proponente será rechazado. 
 
3.1.8. Certificación Responsabilidades Fiscales de la Contraloría: Al tenor del artículo 60 de la Ley 610 de 2000, y 
la Resolución 5149 de 2000, el Comité Jurídico Evaluador consultara que el oferente que no se encuentra reportado en 
el Boletín de Responsables Fiscales expedido por la Contraloría General de la República. En caso de ofertas conjuntas, 
se consultará el boletín de los representantes legales de cada uno de las sociedades que la conforman y del 
representante legal de la unión o consorcio o promesa de sociedad futura. 
 
3.1.9. Certificación Antecedentes Disciplinarios: El Comité Jurídico Evaluador consultará los antecedentes 
disciplinarios del representante legal del proponente, expedido por la Procuraduría General de la Nación, conforme el 
artículo 1 de la Ley 1238 de 2008. En caso de ofertas conjuntas, se realizará la consulta de los antecedentes de los 
representantes legales de cada uno de las sociedades que la conforman la persona plural y del representante legal de 
la unión o consorcio. 
 
3.1.10. Certificado del Registro Nacional de Medidas Correctivas (RNMC): El Comité Jurídico Evaluador deberá 
consultar en el Registro Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio de Defensa Nacional – Policía Nacional de 
acuerdo con lo dispuesto en el artículo 184 de la Ley 1801 de 2016 – Código Nacional de Seguridad y Convivencia 
Ciudadana. 
 
3.1.11. Consulta de inhabilidades por delitos sexuales: El Comité Jurídico Evaluador deberá consultar de 
conformidad a la Ley 1918 de 2018, que el proponente persona natural o representante legal de persona jurídica o 
miembros del proponente plural, no se encuentre incurso de inhabilidad por comisión de delitos sexuales.  
 
 
3.1.12. Certificación de Pagos de Seguridad Social y Aportes Legales 
 
Personas Jurídicas: El Proponente persona jurídica debe presentar el Formato 3 Pagos de seguridad social y aportes 
legales suscrito por el Revisor Fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley o por el Representante Legal, bajo la 
gravedad del juramento, cuando no se requiera Revisor Fiscal, en el que conste el pago de los aportes de sus 
empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, 
al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y  al Fondo Nacional de Formación 
Profesional para la Industria de Construcción, cuando a ello haya lugar. No se exigirá planillas de pago.  
 
Cuando la persona jurídica está exonerada en los términos previstos en el artículo 65 de la Ley 1819 de 2016 debe 
indicarlo en el Formato 3 – Pagos de seguridad social y aportes legales.  
 
Esta misma previsión aplica para las personas jurídicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia las cuales 
deberán acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia. 

 
Personas Naturales: El Proponente persona natural deberá acreditar la afiliación a los sistemas de seguridad social en 
salud y pensiones aportando los certificados de afiliación respectivos. El Proponente podrá acreditar la afiliación 
entregando el certificado de pago de planilla, pero no será obligatoria su presentación.   
 
Los certificados de afiliación se deben presentar con fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendario, 
anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratación.  

 
La persona natural que reúna los requisitos para acceder a la pensión de vejez, o se pensione por invalidez o 
anticipadamente, presentará el certificado que lo acredite y, además la afiliación al sistema de salud. 
 
Esta misma previsión aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales deberán 
acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.  
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Proponentes Plurales: Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe suscribir por separado la declaración 
de la que tratan los anteriores párrafos. 

 
3.1.13. Diligenciamiento del Formato compromiso anticorrupción. (Formato 4): Los proponentes deberán 
diligenciar el formulario de la manifestación del compromiso anticorrupción. En este formulario se certifica los pagos en 
que incurrirá el proponente asociado con la oferta, así como los gastos que incurrirán en el evento de ser adjudicatario. 
De igual forma certificará su compromiso de NO ofrecer dadivas ni sobornos a ningún funcionario público.  

 
3.1.14. Diligenciamiento del Formato pacto de integridad.  (Formato 5): En cumplimiento de las disposiciones de la 
Directiva Permanente N°. 015 de 2015, deberá presentarse el formulario que incorpora el pacto de integridad 
conformidad con las políticas de transparencias implementadas por el Gobierno Nacional debidamente suscrito por el 
oferente.  
 
3.1.15. Diligenciamiento del Formato compromiso confidencialidad del contrato. (Formato 6): Los proponentes 
deberán diligenciar el formulario donde indican “que libre y voluntariamente, de manera unilateral, en mí propio nombre 
y de los funcionarios o asesores que se vinculen a la misma para efectos de ejecución del presente contrato, asume el 
presente COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD”. 
 
3.1.16. CERTIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO DEL SISTEMA DE GESTIÓN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO PARA PROVEEDORES: De acuerdo con los lineamientos establecidos por de Dirección de Sanidad Militar, 
en cuanto a contratación, dispuso que en los procesos de contratación se debe exigir esta certificación, a fin de que el 
oferente (Persona Natural o Persona Jurídica) certifique si actualmente se encuentra en el proceso de adecuación, 
transición y aplicación del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo, tal y como lo establece el Decreto 
1072 de 2015 Capítulo 6 Art. 2.2.4.6.27, Art. 2.2.4.6.28 y la Resolución 1111 de 2017.  
 
3.1.17. DECLARACIÓN DE MULTAS Y SANCIONES: El formulario “Declaración de multas y sanciones” debe ser 
diligenciado y presentado por todos los proponentes y/o integrantes de consorcios o uniones temporales. Si no han sido 
multados o sancionados durante los últimos dos (2) años deberán llenar el formulario correspondiente indicando este 
hecho. 
 
3.2.  ESPECIFICACIONES TÉCNICAS MÍNIMAS – REQUISITO DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO:  
 

ESPECIFICACIONES TÉCNICAS MÍNIMAS REQUERIDAS Y DOCUMENTOS TÉCNICOS OBJETO DE 
VERIFICACIÓN. 

 
Las especificaciones técnicas mínimas requeridas son de obligatorio cumplimiento, de no hacerlo la 
propuesta será considerada no apta técnicamente. 
 
Realizado el análisis y la evaluación por parte del Comité  Técnico Estructurador, se establecieron las 
especificaciones técnicas correspondientes, las cuales se encuentran establecidas en la siguiente tabla: 
 

ITEM 
CÓDIGO 

SAP 
DESCRIPCIÓN LENTES 

DIOTRIAS Y 
RANGO 

CILINDRICO 

UNIDAD 
DE 

MEDIDA 

CUMPLE 

SI NO 

1 2503948 LENTES  MONOFOCAL TERMINADO CR-39 
(+)  5.00  A  (-)  

5.00 
PAR 

  

2 25003952 
LENTES  MONOFOCAL  ESFERO CYL 

TERMINADO CR-39 

(+)  5.00  A  (-)  
5.00  Cilindro -
0.25  A 2.00 

PAR 
  

3 2503965 
LENTES  MONOFOCAL  ESF. Y ESF. CYL 

TALLADO CR-39 

(+)  8.00  A  (-)  
8.00  Cilindro  -
0.25  A  -6.00 

PAR 
  

4 2503917 
LENTE MONOFOCAL TERMINADO 

POLICARBONATO 
(+)  4.00 A (-) 

5.00 
PAR 

  

5 2503958 
LENTES  MONOFOCAL ESFERO CYL 

TERMINADO POLICARBONATO 

(+)  4.00 A (-) 
5.00  Cilindro  -
0.25  A  -2.00 

PAR 
  

6 2503955 
LENTES  MONOFOCAL ESFERO CYL 

TALLADO POLICARBONATO 

(+) 2.00  A  (-)  
2.00  Cilindro  -
2.25  A  -3.00  

PAR 
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7 2503957 
LENTES  MONOFOCAL TALLADO 

POLICARBONATO 
(+) 13.00  A  (-)  

16.00  
PAR 

  

8 2503961 
LENTES  MONOFOCAL TALLADO ESFERO 

CYL POLICARBONATO 

(+) 13.00  A  (-)  
16.00   Cilindro  -

0.25  A  -6.00  
PAR 

  

9 2503812 ALTO INDICE 
(+)  6.00  A  (-)  

10.00    Cilindro -
0.25  A  -6.00 

PAR 
  

10 2503812 ALTO INDICE 

(+)  8.00  A  (-)  
10.00       

Cilindro  -0.25 A  
-6.00 

PAR 

  

11 2503812 ALTO INDICE 
(+) 11.00  A  (-)  

18.00      Cilindro 
-0.25  A  -9.00 

PAR 
  

12 2503963 LENTE BIFOCAL TERMINADO CR-39 

0.00  A  (+/-)  
3.00            

ADD:   1.00   A   
3.00 

PAR 

  

13 2503965 LENTE BIFOCAL TALLADO    CR-39 

(+) 5.00  A  (-)  
5.00  Cilindro  -

0.25  A  6.00                            
ADD:  1.00   A   

3.00 

PAR 

  

14 2503966 LENTE BIFOCAL TALLADO POLICARBONATO 

(+)  4.00  A  (-)  
5.00  Cilindro  -

0.25  A  6.00                             
ADD:  1.00  A  

3.00 

PAR 

  

15 2582605 LENTE LENTICULAR  PAR   

ITEM  
DESCRIPCIÓN LENTES DE CONTACTO Y 

LENTES ESPECIALES 

DIOTRIAS Y 
RANGO 

CILINDRICO 

UNIDAD 
DE 

MEDIDA 

  

16 2582764 
LENTES DE CONTACTO DESECHABLES 

ESFERICOS 
(+/-)  0.25  A  

10.00 
CAJA X 6 

UNIDADES 

  

17 2582765 
LENTES DE CONTACTO TORICOS 

DESECHABLES 

(+) 6.00 A -10.00  
CYL HASTA -

2.75 

CAJA X 6 
UNIDADES 

 

  

18 2582761 
LENTES DE CONTACTO GAS PERMEABLES 

PAR 
(+/-) 0.25  A  

30.00 
PAR 

  

19 2582764 
LENTES COSMOPROTESICO (PUPILA 

NEGRA) 
N UNIDAD 

  

20 2582764 LENTE DE CONTACTO TERAPEUTICO N UNIDAD 
  

21 2503966 LENTE PROGRESIVO TALLADOS 
DE ACUERDO 
DESCRIPCION 
OPTOMETRA 

UNIDAD 
  

22 2503966 
LENTE PROGRESIVO FOTOCROMATICO 

TALLADOS 

DE ACUERDO 
DESCRIPCION 
OPTOMETRA 

UNIDAD 
  

23 2503966 
LENTE MONOFOCAL FOTOCROMATICO 

TALLADOS 

DE ACUERDO 
DESCRIPCION 
OPTOMETRA 

UNIDAD 
  

ITEM  DESCRIPCIÓN MONTURAS 
DESCRIPCIÓN 
DEL MATERIAL 

UNIDAD 
DE 

MEDIDA 

  

1 2502649 MONTURA METALICA 
Metálica o 
Aleación 

UNIDAD 
  

2 2502649 MONTURA EN ACETATO 
Polipropileno, 

Acetato, 
UNIDAD 
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Polietileno, 
Poliamide 

3 25026649 MONTURA NIÑOS Acetato UNIDAD 
  

 
 

➢ EXPERIENCIA DEL PROPONENTE: 
 
El oferente deberá acreditar con la certificación, acta de terminación o acta de liquidación respectiva la ejecución de 
contratos celebrados con una entidad de derecho público o privado, que reúna las siguientes condiciones: 

• OBJETO: “Suministro de lentes oftálmicos, monturas oftálmicas y lentes de contacto…” y/o similar. 

• VALOR: La sumatoria de los contratos debe ser igual o superior al presupuesto oficial estimado para la 
presente contratación. 

• PLAZO DE EJECUCIÓN: Los contratos acreditados como experiencia, deben haber sido ejecutados y 
liquidados. 

 
Si la experiencia la acredita a través de certificados, estos deberán contener como mínimo la siguiente información: 

o Nombre de la Entidad contratante con membrete. 
o Objeto del contrato que se refiera a las actividades relacionadas en el presente Pliego de Condiciones. 
o Plazo de ejecución. (especificando tiempo inicio y termino del contrato). 
o Valor total del contrato. 
o Dirección y teléfono de la Entidad o persona contratante, donde se pueda verificar la información suministrada. 
o Firma del Representante Legal de la entidad contratante. 

 
La información suministrada, se entiende bajo la gravedad del juramento y debe ser correlativa a la documentación 
aportada. 
 

➢ CERTIFICADO DE MATERIALES DE LAS MONTURAS: El proponente deberá certificar que los materiales 
de las monturas serán los siguientes: 
Metal: Deben  ser  elaboradas  en  materiales  metálicos. No  se  aceptarán  monturas  en aluminio. 
Plásticas:  Dentro  de  las  cuales  se  incluyen  materiales  como  el  Acetato,  Propionato, Poliamide, 
Polietileno, Polipropileno, goma acetato. 
 

➢ CERTIFICADO DE DOMICILIO: El oferente deberá certificar que prestará los servicios objeto de la presente 
contratación a través empresa legalmente constituida ó si es persona natural, que su establecimiento de 
comercio se encuentra ubicado en la ciudad de Villavicencio. 
 

➢ REGISTRO HABILITACIÓN: Constancia de habilitación vigente en el Registro especial de prestadores de 
servicios de Salud, expedido por la Secretaría de Salud Departamental respectiva.  (Para el servicio de 
optometría). 

 
➢ BPM: Indicadores de Calidad  (B.P.M., Certificados Icontec – ISO o su Equivalente) de los lentes expedidos 

por los laboratorios fabricantes. Los  cuales  se  entregaran con la oferta y se solicitarán en  físico. 
 

➢ INVIMA: El oferente deberá anexar certificado INVIMA de los bienes ofertados, o certificación del INVIMA de 
no requerir dicho registro. 

 
➢ GARANTÍA Y FECHAS DE VENCIMIENTO: La empresa  oferente deberá presentar un certificado  de 

garantía por la totalidad de las monturas presentadas, especificando el tiempo de garantía ofrecido en meses, 
el cual deberá ser mayor a  un (1)  año  a partir  de  la  entrega  del  trabajo independientemente que ya se 
hubiese liquidado. 
 
Deberá certificar garantía sobre bisagras, puntos de soldadura, enchape, y corrosión; esta se hará efectiva a 
través de su cambio o reparación sin costo alguno para la Dirección de Sanidad ni para el paciente. 
 
El contratista al momento de la entrega del trabajo al paciente debe adjuntar al mismo la garantía por escrito 
(que para su efecto es la misma factura), e informarle que para hacerla efectiva en cualquiera de los casos 
descritos anteriormente, debe conservarla. 
 
También proporcionará sin costo adicional el estuche duro y un paño limpiador. 
 
Todos los lentes ofrecidos deberán contar con una garantía respecto a defectos de aberraciones, alteraciones 
del material, tratamientos y fórmula. 
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El futuro contratista deberá ACEPTAR realizar los cambios a que haya lugar en el evento de deterioro ( 
excepto por el maltrato que presenten los lentes y monturas por parte del usuario). 

 
➢ PERSONAL: El proponente deberá certificar que cuenta con un profesional de optometría y debe tener el 

cargo de subdirector científico y como mínimo un asesor de óptica para apoyar, asesorar y verificar la 
formulación y novedades que presente el usuario en el momento de la selección y  entrega de lentes y 
monturas. 
 

➢ INFRAESTRUCTURA: Debe contar como mínimo con un establecimiento de comercio “óptica” en el municipio 
de Villavicencio, la cual debe tener vitrinas con diferentes diseños de monturas, tanto para adultos como 
niños. 

 
3.3. REQUISITOS HABILITANTES - DOCUMENTOS Y CRITERIOS DE VERIFICACIÓN FINANCIERA  Y 

ECONÓMICA.  
 
DOCUMENTOS Y CRITERIOS DE VERIFICACIÓN   ECONÓMICA  

• FORMULARIO BENEFICIARIO CUENTA SIIF.  

Debidamente diligenciado. Los datos deben ser coincidentes con la certificación bancaria. INFORMACIÓN PARA EL 
SIIF (UNIONES TEMPORALES O CONSORCIOS) En el evento de ser un Consorcio o Unión Temporal se deberá 
certificar un único número de cuenta bancaria para pago, avalada por los integrantes de la Unión Temporal o 
Consorcio. Lo anterior, teniendo en cuenta que el sistema integrado de información financiera – SIIF solo permite 
escoger una cuenta bancaria para registrar la obligación y orden de pago, así mismo en caso que alguno(s) o los 
miembros del Consorcio o Unión Temporal no hayan contratado con el Ejército Nacional también deberán aportar 
cuenta bancaria solo para efecto de registro en el sistema.  

• CERTIFICACIÓN BANCARIA.  

El OFERENTE deberá anexar certificación Bancaria vigente, expedida dentro de los 30 días anteriores a la fecha de 
presentación de la oferta, en la cual se indique el nombre de la entidad financiera, el número de la cuenta y tipo de 
cuenta (ahorros o corriente que posea), para efectos del pago del contrato. En el caso de unión temporal, consorcio o 
promesa de sociedad futura, se deberá certificar un único número de cuenta bancaria, avalada por los integrantes del 
OFERENTE plural. Lo anterior, teniendo en cuenta que el Sistema Integrado de Información Financiera - SIIF, solo 
permite escoger una cuenta bancaria para registrar la obligación y orden de pago  

• SOSTENIBILIDAD DE PRECIOS El OFERENTE deberá presentar en su oferta un certificado debidamente 
diligenciado mediante el cual manifiesta que mantendrá los precios ofertados. 

.PROPUESTA ECONÓMICA Dentro del cuestionario, el oferente deberá diligenciar el formulario “PROPUESTA 
ECONÓMICA” a través de la plataforma SECOP II, así:  

• En la lista del valor total de la oferta, los oferentes deben incluir el VALOR TOTAL del Proceso de 
Contratación en el campo del precio, que para el presente proceso es: CUARENTA  MILLONES DE 
PESOS M/CTE. ($40.000.000,00)  
 

• Diligenciar el Formulario Nº 4  VALORACIÓN DE LA PROPUESTA ECONÓMICA., discriminando el valor 
unitario, el IVA (si aplica) y el valor total para todos los ítems exigidos cumpliendo todas las especificaciones 
técnicas, sin sobrepasar el precio de referencia.  
 

CONDICIONES DE LA PROPUESTA Y CORRECCIÓN ARITMÉTICA 
 Al diligenciar el Formulario Nº 4. VALORACIÓN DE LA PROPUESTA ECONÓMICA, el OFERENTE NO podrá 
adicionar, modificar, suprimir o alterar la descripción de los Ítems, unidades, cantidades y especificaciones técnicas, 
suministradas por la Entidad.  
En el evento que al diligenciar el Formulario Nº 4. VALORACIÓN DE LA PROPUESTA ECONÓMICA, el OFERENTE 
NO consigne el valor del precio unitario de un ítem, se considerará como NO ofertada el bien y/o servicio, por lo tanto 
la propuesta será RECHAZADA. 
Tener presente que si el Precio de Referencia estipulado por la entidad es ISS+% deberá ofertar ISS+%, si es SOAT 
deberá ofertar SOAT. 
Pero, si es en Pesos (valor numérico) deberá ofertar en Pesos (valor numérico), en ningún caso podrá sobrepasar el 
precio de referencia por ítem.  
 El OFERENTE deberá presentar los formatos que integran su propuesta, teniendo en cuenta, entre otros, los 
siguientes aspectos:  

A) Todos los valores numéricos deben estar expresados en pesos colombianos. b.) Los valores numéricos 
deberán estar ajustados SIN DECIMALES y para ello se utilizará la siguiente METODOLOGÍA DE 
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REDONDEO. El decimal situado en la siguiente posición al número de la unidad al que se pretenda ajustar, 
es decir, si se tiene decimales, se aplicarán las reglas de redondeo al primer decimal, así: 
 
- Dígito menor que 5: Si el primer decimal es menor que 5, la última unidad no se modifica. Ejemplo: 
120.513,3 = 120.513 
 
 - Dígito mayor o igual que 5: Si el primer decimal es mayor o igual que 5, la última unidad se incrementa en 
una unidad. Ejemplo 120.513,6 = 120.514 Este proceso de redondeo se aplicará durante la evaluación para 
las propuestas que así lo requieran. 
 

B)  Los valores numéricos que se consignen en el Formulario Nº 4. VALORACIÓN DE LA PROPUESTA 
ECONÓMICA, deberán estar ajustados sin decimales, utilizando la metodología de redondeo explicada en el 
párrafo anterior. 
 

C)  El OFERENTE deberá presentar el Formulario Nº 4. VALORACIÓN DE LA PROPUESTA ECONÓMICA de 
conformidad con los formatos establecidos por la Entidad, en formato PDF firmado por el representante legal 
y en archivo Microsoft Excel.  
 
NOTA1: el proponente deberá presentar el Formulario Nº 4. VALORACIÓN DE LA PROPUESTA 
ECONÓMICA de conformidad a los formularios establecidos por la entidad; en formato PDF 
debidamente firmado por el representante legal y adjuntando el archivo MICROSOFT EXCEL 
debidamente firmado. 
 

D) El oferente deberá presentar su oferta económica como se solicitó. Todos los precios allí contemplados se 
entienden firmes y fijos y por lo tanto no están sujetos a ninguna clase de reajuste. Igualmente dentro de este 
precio están incluidos los costos proyectados al plazo de ejecución del presente contrato y la utilidad 
razonable que el CONTRATISTA pretende obtener, en consecuencia, no se aceptarán solicitudes de 
reajustes, fundamentados en estas circunstancias. Los precios deben incluir la carga tributaria, arancelaria de 
ley, todos los costos administrativos como seguros y fletes. No se aceptan reajustes ni cobros adicionales. 
 

E) Cuando el OFERENTE no presente el Formulario Nº 4. VALORACIÓN DE LA PROPUESTA ECONÓMICA, 
su propuesta será RECHAZADA. 
 

CAPITULO IV 
EVALUACIÓN OFERTA ECONÓMICA 

 
Para el caso que nos ocupa en aplicación al numeral 5 del artículo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 modificado 
por el artículo 2 del Decreto 1860 de 2021, la Entidad Estatal revisa las ofertas económicas y verificara que la de menor 
precio cumpla con las condiciones de la invitación. Si esta no cumple, la Entidad Estatal debe verificara el cumplimento 
de los requisitos de la invitación de la oferta con el segundo mejor precio, y así sucesivamente.  
 
En el evento que se den las circunstancias contempladas en el Artículo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015 “oferta 
con valor artificialmente bajo” se requerirá al oferente para que explique las razones que sustenten el valor por él 
ofertado y seguirá el procedimiento señalado en el citado artículo. 
 
Para tal efecto, se tomará la información consignada en la OFERTA ECONÓMICA presentada en su oferta dentro de la 
plataforma del SECOP II. Adicionalmente el evaluador económico deberá tener en cuenta la Revisión y Corrección 
Aritmética. 

Si hay empate, la entidad debe aplicar los criterios de desempate 
 
 
1.1. OFERTA ECONÓMICA  
 
Los proponentes deberán adjuntar el FORMATO propuesta económica con el valor discriminado de cada ítem 
ofertado.  
 
1.2. REVISIÓN Y CORRECCIÓN ARITMÉTICA 
 
El comité económico evaluador revisará las operaciones elaboradas por el proponente en la “OFERTA ECONÓMICA” 
presentada dentro de la plataforma del SECOP II.  
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Las ofertas serán analizadas para determinar si en los cálculos se han cometido errores en las operaciones aritméticas, 
en cuyo caso y para efectos de evaluación y selección de la entidad, realizará las correcciones necesarias. En caso de 
presentarse cualquier discrepancia entre los diferentes valores presentados, la entidad podrá hacer correcciones y para 
ello, tomará como valores inmodificables el VALOR UNITARIO INCLUIDO TODOS LOS IMPUESTOS DE LEY del bien 
incluido en la “OFERTA ECONÓMICA” presentada dentro de la plataforma del SECOP II. 
 
Lo anterior sin perjuicio de los efectos contemplados para la oferta que sobrepase el (los) precio (s) de 
referencia y el presupuesto oficial, establecido para el proceso. 
 
1.3. PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO 
 
En el evento en el que el precio de una oferta no parezca suficiente para garantizar una correcta ejecución del contrato, 
de acuerdo con la información recogida durante la etapa de planeación y particularmente durante el estudio del sector, 
la entidad aplicará el proceso descrito en el artículo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015; además, podrá acudir a los 
parámetros definidos en la Guía para el manejo de ofertas artificialmente bajas en procesos de contratación de 
Colombia Compra Eficiente, como criterio metodológico. 
 
1.4. FACTORES DE SELECCIÓN QUE PERMITAN IDENTIFICAR LA OFERTA MAS FAVORABLE, DE 
CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 94 DE LA LEY 1474 DE 2011 Y EL DECRETO 1082 DE 2015 
 
Parámetros generales para la verificación y calificación de los criterios de evaluación. 
 
El cumplimiento de los requisitos y de la documentación solicitada se analizará de conformidad con lo establecido en el 
artículo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015. 
 
En desarrollo de lo establecido en dicho artículo, la Entidad dentro del plazo de verificación y evaluación de las 
propuestas, verificará el cumplimiento de los requisitos al oferente con el PRECIO MÁS BAJO, para lo cual se tendrán 
en cuenta las reglas de subsanabilidad establecidas en el Decreto 1082 de 2015. En caso de que éste no cumpla con 
los mismos, procederá la verificación del oferente ubicado en segundo lugar y así sucesivamente, se solicitarán 
aclaraciones dentro del término señalado en el proceso, para que se realice las aclaraciones, precisiones y/o allegue los 
documentos que se le requieran en relación con el oferente o la futura contratación, sin que con ello se pretenda 
adicionar, modificar o completar lo insubsanable. 
 
1.5. FORMA DE ADJUDICACIÓN  
 
Los oferentes deben presentar su oferta total. La entidad adjudicará el presente proceso de igual forma. 
 

La entidad podrá adjudicar el contrato cuando sólo se haya presentado una oferta, y esta cumpla con los requisitos 
habilitantes exigidos, siempre que la oferta satisfaga los requerimientos contenidos en la invitación pública. 

CAPITULO V 
ASIGNACIÓN DE RIESGOS 

 
TIPIFICACIÓN DE RIESGOS. En éste sentido, se dará aplicación a lo consignado en el Manual para la identificación y 
cobertura del riesgo en los procesos de contratación M-ICR-01 expedido por Colombia Compra Eficiente, de 
conformidad con la Matriz que con este propósito se establece: 
 
De acuerdo a lo establecido en el artículo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015 se realiza la tipificación, estimación y 
asignación de riesgos previsibles que puedan afectar el equilibrio económico del contrato. 

Los proponentes deben realizar todas las evaluaciones y estimaciones que sean necesarias para presentar su 
propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de sus características, incluyendo los estudios, evaluaciones y 
verificaciones que consideren necesarios para formular la propuesta con base en su propia información, de manera que 
el proponente debe tener en cuenta el cálculo de los aspectos económicos del proceso, los cuales deben incluir todas 
las obligaciones y asunción de riesgos que emanan del contrato. 
 
Si el proponente a quien se acepte la oferta ha evaluado incorrectamente o no ha considerado toda la información que 
pueda influir en la determinación de los costos, no se eximirá de su responsabilidad por la ejecución completa del 
suministro de conformidad con el contrato ni le dará derecho a rembolso de costos ni a reclamaciones o 
reconocimientos adicionales de ninguna naturaleza.  
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CAPITULO VI 
CONDICIONES DEL CONTRATO Y OTRAS CLAUSULAS ADICIONALES 

 

CONDICIONES 
DEL 
CONTRATO A 
CELEBRAR  
 

TIPOLOGÍA CONTRACTUAL  

El contrato resultante del presente proceso será de SUMINISTRO 

OBJETO DEL CONTRATO “SUMINISTRO DE LENTES OFTÁLMICOS, MONTURAS 
OFTÁLMICAS Y LENTES DE CONTACTO PARA LOS USUARIOS Y 
BENEFICIARIOS DEL SSFFMM DEL ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR 
DISPENSARIO MEDICO ORIENTE”. 
PLAZO DE EJECUCIÓN 
A partir de la suscripción del acta de inicio hasta el 15 DE DICIEMBRE DE 2022 Y/O HASTA AGOTAR 
LOS RECURSOS DEL CONTRATO SUSCRITO. 
 
PARÁGRAFO: El plazo de ejecución se entiende a partir del cumplimiento de los requisitos de 
legalización (RP y constitución de las garantías y la aprobación de estas por parte de la entidad) 

LUGAR DE EJECUCIÓN 
VILLAVICENCIO META   

VALOR 
El valor del contrato será de acuerdo con la comunicación de aceptación de la oferta. 

IMPUTACIÓN PRESUPUESTAL  
El contrato se imputará a las apropiaciones presupuestales de la vigencia, el Dispensario Médico de 
Oriente cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 21422 de fecha 2022-03-04.  

FORMA DE PAGO:  
La DIRECCIÓN DE SANIDAD- DISPENSARIO MEDICO ORIENTE, se obliga a pagar el  100% del 
valor del contrato, de la siguiente forma: CUARENTA MILLONES DE PESOS ($ 40.000.000,) M/CTE 
IVA INCLUIDO. En pagos parciales a 60 (sesenta) días, al recibido a satisfacción de cada facturación 
presentada por el contratista, el cual la tramitará a la oficina de facturación y posteriormente será 
avalada por el supervisor para pago. Previo cumplimiento  de  los  siguientes  requisitos: 

a) Acta de recibo a satisfacción parcial, expedida por el supervisor, y representante del contratista. 
b) Situación de recursos por parte del ministerio de hacienda y crédito público dirección del tesoro 

nacional. (asignación cupo PAC). 
c) Que se ejecuten los demás trámites administrativos correspondientes. 
d) Verificación por parte del MDN- EJÉRCITO NACIONAL – DIRECCIÓN DE SANIDAD- 

DISPENSARIO MEDICO ORIENTE del cumplimiento del contratista del pago de aportes 
parafiscales y los propios del SENA, ICBF y Cajas De Compensación Familiar. 

e) Documento equivalente a  factura según artículo  3  del Decreto 522 de  2003. 
f) La publicación de las facturas y/0 documentos equivalentes en el SECOP y otros relacionados 

con la ejecución.  
 
PARÁGRAFO PRIMERO. Éste pago se considera de contado por lo que no se aceptará el cobro de 
financiación en este caso. 
PARÁGRAFO SEGUNDO. En el evento de prórroga en la entrega del objeto del contrato, se 
postergará el pago. 
PARÁGRAFO TERCERO: El  MDN- EJÉRCITO NACIONAL – DIRECCIÓN DE  SANIDAD- 
DISPENSARIO MEDICO ORIENTE, realizará los pagos en la cuenta. 
PARÁGRAFO CUARTO: Los precios contenidos en la oferta entregada por el  proponente no están 
sujetos a reajuste ni modificaciones durante la ejecución y/o adiciones que se le realicen en la etapa 
contractual. 

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA se obliga a:  
 
OBLIGACIONES GENERALES 
1. Suscribir el contrato. 
2. Constituir las pólizas y garantías de acuerdo a los requerimientos de los pliegos de condiciones. 
3. Garantizar el suministro de las monturas y lentes, en un horario mínimo de ocho (8) horas diarias 

jornada continua, de lunes a viernes y sábados hasta medio dia, a los usuarios del Subsistema 
de Salud del Dispensario Médico Oriente. Dicha atención deber ser oportuna y eficiente. 

4. Realizar recepción de la fórmula original  junto con la copia de documento de identidad y carnet 
de servicios médicos vigentes y autorización de suministro de lentes y monturas debidamente 
firmada por el ordenador del gasto y el auditor del DMORI o quien haga sus veces.  

5. Suministrar en un tiempo de cinco (05) días hábiles como máximo la respectiva montura y lentes  
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a satisfacción del usuario. 
6. Reponer los lentes y monturas en caso de que cumplan las características pactadas en el 

contrato, errores en la elaboración de la formula y mala calidad de los insumos.  
7. Mantener un  muestrario de 40 monturas como mínimo para que el usuario pueda escoger y 

seleccionar la de su preferencia.  
8. NO generar falsas expectativas a los usuarios ni influenciarlos para seleccionar monturas y lentes 

que excedan el valor pactado en el contrato. 
9. Abstenerse de informar al usuario  el valor de los lentes y monturas  suministrados.  
10. Suministrar los lentes de acuerdo a las especificaciones de la fórmula y de acuerdo a lo 

contratado respecto a materiales, filtros y tratamientos, entre otros. 
11. Dar las garantías correspondientes para monturas y lentes de mínimo 1 año.  
12. Acreditar que ha dado cumplimiento y se encuentra a paz y salvo frente a las obligaciones con el 

Sistema Integral de Seguridad Social salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes 
parafiscales y a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y 
Servicio Nacional de Aprendizaje). 

13. Asistir a las citaciones de la Dirección de la Entidad en forma verbal o por escrito. El retardo o la 
mora en el cumplimiento se entenderá cuando la administración o la interventoría haya señalado 
plazos fijos, ciertos y determinados para cumplir aún sin requerir solicitud escrita.El contratista 
deberá cumplir en su integridad con la totalidad de las obligaciones laborales con sus trabajadores 
o terceros que de una manera u otra incida para la ejecución del objeto del contrato. 

14. Cumplir con las especificaciones técnicas de la Invitación y de su oferta, en los términos allí 
previstos.  

15. No ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios del MDN- EJÉRCITO 
NACIONAL – DIRECCIÓN DE  SANIDAD- DISPENSARIO MEDICO ORIENTE o participantes 
directas o indirectamente en cualquier momento u oportunidad, antes, durante o después de la 
suscripción del presente contrato.  

16. Entregar documentación pertinente al objeto del contrato. 
17. Certificar una cuenta de ahorros o corriente para efectos del pago del contrato.   
18. Cumplir con el suministro objeto del presente contrato de conformidad con las solicitudes que le 

formule el MDN- EJÉRCITO NACIONAL – DIRECCIÓN DE  SANIDAD- DISPENSARIO MEDICO 
ORIENTE. 

19. El proponente debe garantizar el cumplimiento de las condiciones técnicas del servicio a contratar, 
en un término no mayor a tres días hábiles, responsabilizándose de los reclamos por deficiencias 
técnicas, una vez se presente el correspondiente reclamo por parte del ordenador del gasto del  
Dispensario Médico  Oriente  y el supervisor del contrato. 

20. Cumplir con el objeto del presente contrato con plena autonomía técnica y administrativa y bajo su 
propia responsabilidad. Por lo tanto, no existe ni existirá ningún tipo de subordinación, ni vínculo 
laboral alguno del CONTRATISTA con el MDN- EJÉRCITO NACIONAL – DIRECCIÓN 
DE  SANIDAD- DISPENSARIO MEDICO ORIENTE.  

21. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales y en general se obliga a cumplir 
con lo establecido en la Ley 80 de 1993 y Ley 1150 de 2007.  

22. Responder por sus actuaciones y omisiones derivados de la celebración del presente contrato, y 
de la ejecución del mismo, de conformidad con lo establecido en la ley 80 de 1993.  

23. Aceptar la tasación y descuento de penas parciales frente al incumplimiento de obligaciones 
administrativas. 

24. Dar cumplimiento a lo establecido en el Acuerdo No 002/2001  del CSSMP, artículo 10 Numeral 2 
literal E. 

25. Atender los usuarios en una óptica en la ciudad de Villavicencio, la cual debe contar con optómetra 
y asesor de óptica. 

26. Dar cumplimiento al suministro de los lentes oftálmicos y de contacto aprobados mediante Comité 
Técnico Científico de la  DGSM y aquellos ordenados mediante fallos judiciales.   

 OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE 
1. Informar por escrito al CONTRATISTA cualquier situación de irregularidad  que se presente 

durante la ejecución del presente contrato.  
2. Cumplir con las especificaciones técnicas adicionales de los bienes y/o servicios a adquirir de 

acuerdo con ella necesidad.  
3. Suscribir las modificaciones acordadas entre las partes, para efectos de garantizar la correcta 

ejecución y el cumplimiento idóneo y oportuno del objeto contratado. 
4. No suministrar ninguna clase de información o detalle a terceros y mantener como 

documentación clasificada todos los aspectos relacionados con la comunicación de 
aceptación de oferta y que hayan sido catalogados dentro de esta categoría por parte de la 
Entidad. 
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5. Mantener la debida reserva respecto de los asuntos técnicos de las Fuerzas Militares de la 
República de Colombia, conocidos por el CONTRATISTA durante el desarrollo de la 
comunicación de aceptación de oferta o con posterioridad a la misma. 

6. Constituir las garantías solicitadas en la aceptación de la oferta. 
7. Cumplir con sus obligaciones frente al sistema de seguridad social integral, parafiscales 

(Cajas de Compensación Familiar, Sena e Instituto Colombiano de Bienestar Familiar), lo cual 
deberá acreditar debidamente para suscripción del contrato y para hacer efectivo los pagos. 

8. Cargar dentro de la plataforma SECOP los documentos que en calidad de contratista deba 
cargar en la ejecución del contrato. 

9. Presentar dentro del plazo de ejecución del contrato en medio magnético y físico al supervisor 
del contrato la información técnica necesaria para la identificación de cada uno de los 
elementos incluidos en el acuerdo de voluntades, para lo que deberá diligenciar la plantilla de 
catalogación 

10. Informar por escrito al CONTRATISTA cualquier situación de irregularidad  que se presente 
durante la ejecución del presente contrato.  

11. Efectuar los registros y operaciones contables y presupuestales necesarias para cumplir 
cabalmente con el pago de los suministros que el Contratista haya efectuado con base en el 
contrato. 

12. El Contratante pagará el valor del contrato que resulte del presente proceso a favor del 
contratista en la ciudad de Villavicencio, de acuerdo a la forma de pago establecida en el 
contrato. 

13. El Contratante verificará a través de su supervisor que el Contratista cumpla con los 
suministros de conformidad a las características y requerimientos exigidos en la Invitación y 
en la correspondiente oferta. 

14. Ejercer el control de la ejecución del contrato por intermedio del supervisor, siguiendo los 
lineamientos fijados en la Resolución 6345 de 2012. 

15. Verificar la calidad del suministro de acuerdo a las condiciones establecidas en el presente 
estudio y en la oferta del contratista. 

16. velar por el cumplimiento por parte del contratista de todas las obligaciones contraídas. 
17. Llevar de mutuo acuerdo cualquier cambio en las condiciones técnicas que surjan durante el 

término de ejecución del contrato, previa solicitud escrita plenamente justificada por parte del 
CONTRATISTA. 

Verificar por intermedio del Supervisor el cumplimiento por parte del CONTRATISTA de la 
obligación de efectuar los aportes de que trata el Artículo 1 de la Ley 828 de 2003. 

 REQUISITOS PARA EL PERFECCIONAMIENTO Y LA EJECUCIÓN DEL CONTRATO 
Este contrato se perfecciona con la suscripción de este por las partes.  Para su ejecución se requiere la 
expedición del respectivo Registro Presupuestal, la constitución y la aprobación por parte del MDN- 
EJÉRCITO NACIONAL – DIRECCIÓN DE  SANIDAD- DISPENSARIO MEDICO ORIENTE de la 
Garantía única  y RCE. 

 DOMICILIO LEGAL  
MDN- DIRECCIÓN DE  SANIDAD- DISPENSARIO MEDICO ORIENTEY/O MUNICIPIO DE  
VILLAVICENCIO. 

 SUPERVISOR 
El MDN- EJÉRCITO NACIONAL – DIRECCIÓN DE  SANIDAD- DISPENSARIO MEDICO ORIENTE. 
Ejercerá la supervisión técnica del contrato mediante un supervisor que será nombrado por el 
Subdirector Administrativo del Dispensario Médico Oriente. 
 
LOS  INFORMES DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO, deben contener como mínimo: 
1. Verificar que el objeto del contrato se cumpla íntegramente con las  especificaciones Técnicas y 

que se preste el servicio con la eficacia y la calidad que el paciente requiera. 
2. Verificar que el valor del contrato concuerde con el valor facturado. 
3. Exigir al CONTRATISTA la información que considere necesaria para verificar la correcta 

ejecución del presente contrato.  EL CONTRATISTA  está obligado a suministrar la información 
solicitada inmediatamente, a no ser que se convenga un plazo cuando la naturaleza de la 
información exigida así lo requiera. 

 
Exigir al contratista las certificaciones correspondientes al cumplimiento de aportes parafiscales en cada 
pago que se deba realizar. 

 FUNCIONES  DE  LOS  SUPERVISORES 
1. Elaborar el documento o suscribir el acta de iniciación del contrato cuando sea el caso.  
2. Suscribir las actas de recibo  final de los  servicio del    contrato.  
3. Rechazar el servicio que a su criterio no cumplan las normas técnicas descritas en el presente 
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contrato.  
4. Rendir informes  cuando lo considere necesario, al Ministerio de Defensa (Ordenador Del Gasto)  

sobre el avance y ejecución del contrato.  
5. Verificar la correcta ejecución y cumplimiento del contrato.  
6. Exigir el cumplimiento del contrato en todas y cada una de sus partes. 
7. Atender y resolver en coordinación con el Ministerio de Defensa todas las consultas sobre 

omisiones, errores, discrepancias o aclaraciones y complemento en los aspectos técnicas, 
descritos en las normas técnicas que rigieron el proceso de contratación.  

8. Verificar y dejar constancia del cumplimiento de las obligaciones parafiscales de conformidad 
con lo establecido en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002, En caso contrario deberá dar aviso de 
esta circunstancia al área de contratos del Ministerio. Verificar que las garantías que ampara el 
cumplimiento total del contrato, se encuentren vigentes e informar en su oportunidad al 
Ministerio sobre los inconvenientes presentados.  

9. Todas las demás atribuciones que se contemplen en los documentos del contrato. 

 MULTAS  

Si durante la ejecución del contrato se evidencia que el contratista incumple alguna obligación 
contractual, LA ENTIDAD le impondrá multas equivalentes al 1% del valor del contrato, pero sin que en 
ningún caso las multas sobrepasen el 20% del valor total del contrato incumplido. En caso que el 
incumplimiento parcial sea respecto del cronograma de ejecución se impondrá como multa el 
equivalente al 0.5% del valor del bien dejado de entregar, por cada día calendario de retardo y hasta por 
un plazo máximo de 15 días calendario en calidad de sanción por el simple hecho del incumplimiento, 
pero sin que en ningún caso las multas sobrepasen el 20% del valor total del bien dejado de entregar. 

EL CONTRATISTA autoriza a LA ENTIDAD para descontar y tomar el valor de las multas de que tratan 
los literales anteriores, una vez en firme la resolución que las impone, de cualquier suma que le adeude 
LA ENTIDAD, sin perjuicio de que las haga efectivas conforme a la ley; 

El pago o la deducción de dichas multas no exoneran a EL CONTRATISTA de la obligación de cumplir 
con el objeto del contrato, ni de las demás obligaciones y responsabilidades que emanen del mismo. 

 CLAUSULA PENAL 

Las partes acuerdan que la aplicación de la cláusula penal no exime el cumplimiento de las obligaciones 
contractuales y podrá exigirse al Contratista la pena y la indemnización de perjuicios.  
 

En caso de incumplimiento por parte del contratista, no subsanado en un plazo de cinco (5) días hábiles 
contados a partir de la fecha de incumplimiento, sin necesidad de previo requerimiento, por el simple 
retardo en el cumplimiento, por el cumplimiento imperfecto o por la inejecución total o parcial de las 
obligaciones a su cargo contraídas en virtud del presente acuerdo, el contratista pagará a la entidad una 
suma equivalente al 30% del valor del contrato. La presente cláusula penal no tiene el carácter de 
estimación anticipada de perjuicios. 
 
Parágrafo 1. El pago de la presente cláusula penal no extinguirá las obligaciones contraídas por el 
contratista en virtud del presente contrato. En consecuencia, la estipulación y el pago de la pena dejan a 
salvo el derecho de la entidad de exigir acumulativamente con ella el cumplimiento o la resolución del 
contrato, en ambos casos, con la correspondiente indemnización de perjuicios ocasionados en virtud del 
incumplimiento total o parcial o del cumplimiento tardío o imperfecto de las obligaciones a cargo del 
contratista.  
 
Parágrafo 2. El contratista manifiesta y acepta que la entidad compense el valor correspondiente que 
eventualmente resulte de la pena estipulada con las deudas que existan a su favor y que estén a cargo 
de la entidad, ya sea en virtud de este contrato o de cualquier otro contrato o convenio que se haya 
suscrito entre las mismas partes, o por cualquier otro concepto. 
 
Parágrafo 3. Esta misma sanción se aplicará en caso de declararse la caducidad del contrato. 
 
El valor pagado como cláusula penal no es óbice para reclamar la indemnización integral de perjuicios 
causados si estos superan el valor de la pena. 
 
El valor pagado a título de clausula penal ingresará al Tesoro Nacional, a través de la Tesorería Principal 
del Comando del Ejército. 

 CLAUSULAS EXCEPCIONALES  
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Se entienden incorporadas al contrato las cláusulas excepcionales a que se refiere el Estatuto General 
de Contratación de la Administración Pública. 

 INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA 
 
El contratista es independiente de la entidad y, en consecuencia, el contratista no es su representante, 
agente o mandatario. El contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o 
compromisos en nombre de la entidad, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen 
obligaciones a su cargo. 

 INEXISTENCIA DE RELACIÓN LABORAL ENTRE LA ENTIDAD Y EL CONTRATISTA 
 
El contratista ejecutará el presente contrato con sus propios medios y con plena autonomía técnica y 
administrativa y el personal que vincule durante la ejecución del contrato será de su libre escogencia, 
debiendo cumplir con todos los requisitos exigidos en los Documentos del proceso de contratación. 
Entre el contratista, el personal que éste contrate y la entidad no existe, ni existirá vínculo laboral 
alguno. En consecuencia, el contratista responderá de manera exclusiva por el pago de honorarios, 
salarios, prestaciones e indemnizaciones de carácter laboral y contractual a que haya lugar. Así mismo, 
el contratista debe verificar y/o cumplir con la afiliación de dicho personal al Sistema de Seguridad 
Social Integral (salud, pensiones y riesgos profesionales) y a la Caja de Compensación Familiar, ICBF y 
SENA, cuando haya lugar, de acuerdo con lo dispuesto en la ley. 

 CESIÓN 
 
El contratista no podrá ceder los derechos y obligaciones emanados del contrato, sin el consentimiento 
previo y expreso de la entidad, pudiendo este reservarse las razones que tenga para negar la cesión. La 
cesión se efectuará de conformidad con lo establecido en el artículo 893 del Código de Comercio en 
concordancia con las demás disposiciones vigentes sobre la materia.  

 SOLUCIÓN DE CONTROVERSIAS  
 
Las controversias o diferencias que surjan entre el contratista y la entidad con ocasión de la firma, 
ejecución, interpretación, prórroga o terminación del contrato, así como de cualquier otro asunto 
relacionado con el presente contrato, serán sometidas a la revisión de las partes para buscar un arreglo 
directo, en un término no mayor a cinco (5) días hábiles a partir de la fecha en que cualquiera de las 
partes comunique por escrito a la otra parte la existencia de una diferencia y la explique al menos 
someramente. 
 
Las controversias que no puedan ser resueltas de forma directa entre las partes, se resolverán 

empleando las instancias y procedimientos contemplados en los artículos 68 y siguientes de la Ley 80 

de 1993 y demás normas concordantes. 

 
LIQUIDACIÓN DEL CONTRATO: De conformidad con lo dispuesto en el art. 60 de la ley 80 de 1993, 
subrogado por el art. 11 de la ley 1150 de 2007. 

 INDEMNIDAD DE LA DIRECCIÓN DE SANIDAD EJÉRCITO- DISPENSARIO MEDICO ORIENTE DE 
VILLAVICENCIO: Dentro del contrato se pactara una clausula conforme la cual EL CONTRATISTA se 
obliga a mantener indemne al LA DIRECCIÓN DE SANIDAD EJERCITO- DISPENSARIO MEDICO 
ORIENTE DE VILLAVICENCIO frente a cualquier reclamación proveniente de terceros que tenga como 
causa las actuaciones del CONTRATISTA o de sus subcontratistas o dependientes.  

 
GARANTÍAS REQUERIDAS 
 
GARANTÍA DE ÚNICA DE LAS OBLIGACIONES: El Proponente que resulte adjudicatario del Proceso de Contratación 
debe presentar una garantía de cumplimiento de las obligaciones derivadas del Contrato a favor de la DISPENSARIO 
MEDICO DE ORIENTE, dentro de los tres (3) días hábiles siguientes contados a partir de la firma del contrato, para 
cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento. La garantía de cumplimiento debe tener los siguientes amparos: 
 

Amparo Vigencia Valor Asegurado 

Cumplimiento general 
del contrato y el pago de 
las multas y la cláusula 
penal pecuniaria que se 
le impongan 

Durante el plazo ejecución hasta la liquidación del 
contrato 

Su cuantía será equivalente 
al 30% del valor  total del 
contrato  

Calidad del bien y/o Cubrirá el plazo de ejecución del contrato y seis (6) Su cuantía será equivalente 
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servicio  meses más.  al 30% del valor total del 
contrato 

 
En la póliza deberá constar que la aseguradora renuncia al beneficio de excusión, así mismo que ampara las 
multas y cláusula penal convenida.   
 
La póliza de cumplimiento cubrirá el pago de la cláusula penal o de las multas y de la cláusula penal pecuniaria   
 

De acuerdo con lo anterior y en constancia de ello se firma el anterior estudio previo en la ciudad de Villavicencio, a los  
07 días del mes de abril del año 2022.  

 

 

 
 

ORIGINAL FIRMADO  
CR. ELIZABETH VÉLEZ SALAZAR 

GERENTE DE PROYECTO DEL DMORI 
 

 
 
 

ORIGINAL FIRMADO  
MY. RONAL EDGARDO VARGAS TRIANA 

Oficial Gestión Administrativa y Ordenador del Gasto DMORI 
 

 
ORIGINAL FIRMADO  

PATRICIA RUEDA GOMEZ  
COMITÉ TÉCNICO ESTRUCTURADOR 

 
 
 

ORIGINAL FIRMADO  
ABG. LICETH GUTIÉRREZ NAVARRO 
COMITÉ JURÍDICO ESTRUCTURADOR 

 
 
 

 
ORIGINAL FIRMADO  

CONT. PUB. KELLY ALCÁZAR MARTÍNEZ 
COMITÉ ECONÓMICO Y FINANCIERO ESTRUCTURADOR 
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